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INTRODUCAO

Este Regimento Escolar trata da natureza e da finalidade da instituicdo; da relacdo da
gestdo democréatica com os 6rgaos colegiados; das atribui¢des de seus 6rgaos e sujeitos; das
suas normas pedagdgicas, incluindo os critérios de acesso, promocao, e a mobilidade do escolar;
e dos direitos e deveres dos seus sujeitos: estudantes, professores, técnicos, funcionarios,
gestores, familias, representacdo estudantil e funcao das suas instancias colegiadas.

Nesta perspectiva, o regimento, discutido e aprovado pela comunidade escolar e
conhecido por todos, constitui-se em um dos instrumentos de execugdo, com transparéncia e
responsabilidade, do seu projeto politico-pedagdgico. As normas nele definidas servem,
portanto, para reger o trabalho pedagdgico e a vida da instituicdo escolar, em consonancia com
0 projeto politico-pedagdgico e com a legislacao e as normas educacionais (Parecer CNE/CEB
n° 7/2010 — Diretrizes Nacionais Gerais para a Educacao Basica).

IDENTIFICACAO DA ESCOLA

Da Identificagdo e Personalidade Juridica da Mantenedora

O Colégio Pdlis de Educacgéo Infantil e Ensino Fundamental Ltda., CNPJ
01.004.014/0001-46 € uma empresa de educacgdo integrante da Rede Particular de Ensino e
mantém sob sua mantenca a Escola Crianca Feliz que atende a Educacéo Infantil e Ensino
Fundamental — Anos Iniciais.

Da ldentificacdo da Escola

A Escola Crianca Feliz, situado na Rua Padre Manoel, 118 Bairro Rosario, Carmo do
Paranaiba (MG) esta sob a jurisdicdo da Superintendéncia Regional de Ensino de Patos de
Minas, SEE/MG.

Niveis e Modalidade de Ensino

A Escola Crianca Feliz oferece Educacéo Infantil e Ensino Fundamental — Anos
Iniciais.



ATOS AUTORIZATIVOS

Autorizacdo de Funcionamento da Escola

Parecer n° 1213/98 MG 23/12/98
Portaria n° 112/99 MG 05/02/99
Portaria SEE n° 1593/19 MG 24/12/19

Parecer n° CEE 947/19 MG 26/09/2019

HISTORICO

A Escola Crianca Feliz foi fundada no dia 24 de novembro de 1995, comecou sua
trajetdria nas instalagdes em uma casa alugada, situada a Rua Prefeito Jodo Luiz de Carvalho,
em Carmo do Paranaiba, onde oferecia educagdo infantil para criancas na faixa etaria de 3a 6
anos de idade. Sendo uma entidade de direito privado de carater educacional, suas socias-
proprietérias: Cirlene Goularte da Silva Vargas, Sirlei Alves da Silva Amaral e Silésia Alves
Goularte e Silva, filhas de Lindolfo Goularte da Silva e Adélia Maria da Silva, iniciaram a
caminhada, determinadas a oferecer a Carmo do Paranaiba uma escola com educacéo de
qualidade. Formaram sua equipe de funcionarios e transpuseram projetos e planejamentos para
a realidade.

Em 1999, novo prédio, novas instalagdes, novas propostas: surgia também uma nova
modalidade de ensino: o ensino fundamental | (de 1° ao 5° Ano) conforme Parecer CEE n® 1213
de 28/12/1998 e Portaria SEE n°122 de 05/02/1999. A mantenedora Escola Crianga Feliz Ltda.
esta inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, sob 0 n® 01.004.014/0001-46.

No ano de 2003, pensando nos grandes desafios que ainda existiam, assim como nos
espacos a preencher com novas modalidades de ensino, para atendimento as necessidades da
populacgéo, foi realizada uma nova sociedade com o Colégio Sistema Sartre de Ensino que
oferecia as séries finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio.

Em 2004, o Colégio muda a denominacéo para Colégio Polis e com novas
mantenedoras. O Colégio Pdlis de Ensino Fundamental (5% a 82 série) e Colégio Polis
Ensino Médio foram criados tendo em vista o parecer CEE n°520/2004, aprovado em
28/07/2004 e autorizado a funcionar conforme Portaria SEE n°866/2004 de 29/09/2004. E
inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob 0 n°05.931.874/0001-86.



Em 2010 a escola passa a oferecer cursos preparatorios para ENEM (Exame Nacional
do Ensino Médio) e outros processos seletivos para ingresso as diversas universidades da
regiao.

Para concretizar um sonho de oferta de cursos de graduacdo, em 2014 consagra-se uma
parceria com o Centro Universitario de Patos de Minas — UNIPAM — para realiza¢ao do ensino
de 3° Grau, na modalidade EaD, sendo toda a escrituragéo, planos curriculares e expedicao de
documentos sob responsabilidade da instituicdo UNIPAM.

Sempre com otimismo e esperanga nas mudancas sociais adequadas a uma vida feliz, a
Escola Crianca Feliz/Colégio Polis se inova com esse compromisso social pela comunidade
local e regido.

POR QUE O NOME CRIANCA FELIZ?

A escolha do nome ‘Criancga Feliz” se deu a principio, por um sonho de uma das sdcias,
que compartilhado com as outras, foi bem aceito porque a ideia da criacdo da Escola seria
apenas para atencéo a educacao infantil.

Esse nome “Crianca Feliz” denota o que pais e educadores desejam para a vida das
criangas. No dia a dia, compartilhando saberes ja adquiridos, despertando para as novas
aprendizagens, desenvolvendo habilidades diversas nos aspectos fisicos, cognitivos,
emocionais, sociais e afetivos.

Uma crianga feliz tem maiores possibilidades de se sentir mais segura, com autoimagem
positiva, melhor autoconfianca no seu desempenho e boa chance de se tornar um adulto
saudavel.

Nesse sentido, a proposta pedagdgica da Escola Crianga Feliz amplia, ano a ano,
oportunidades de aprendizagens inovadoras e desafiadoras, de forma a engajar o potencial da
crianga as novas exigéncias sociais, de forma inteligente e responsavel, respeitando as
individualidades proprias de cada fase do desenvolvimento da crianca.

O QUE OFERECEMOS:

Procurando oferecer o que ha de mais precioso em termos de educacgéo, além de
desenvolver o autoconhecimento, autoestima e autoconfianga, as relagdes interpessoais
satisfatorias entre educando/educando e, educando/educador, sdo contemplados os Parametros
Nacionais Curriculares, oferecemos:

o Educacao Infantil:
1. Projetos em torno dos Temas Transversais desenvolvidos interdisciplinarmente;

2. Aprendizado ludico. A ludicidade é a principal forma de comunicacdo das



criangas com 0 meio em que Vive;

3. Curriculo organizado por campos de experiéncia. Cada campo é conceituado por
meio da descri¢do de experiéncias proporcionadas as criangas, que as vao constituindo
individual e socialmente;

4. Socializacéo - projetos pedagodgicos que buscam desenvolver habilidades para
viver em grupo, desenvolver capacidades comunicativas e cognitivas;

5. Exercicios fonoarticulatorios, atividades corretivas, que visdo melhorar a fala nas
dificuldades de dicgdo, pronuncia e prolagéo e desenvolver a consciéncia fonologica;
6. Musicalizagdo - contribui para o desenvolvimento da sensibilidade & musica,
concentra¢do, memoria, coordenacdo motora, socializacdo, acuidade auditiva e
disciplina;

7. Psicomotricidade - priorizando todas as competéncias motoras da crianca,
permitindo que a mesma experimente, arrisque, erre, acerte por meio de atividades
praticas, desenvolvendo na crianga uma percepg¢do dos recursos corporais que se
dispde;

8. Ensino de Lingua Inglesa - fazendo com que a crianga aprenda um novo idioma
juntamente ao portugués, o que permite que o seu cérebro tenha mais facilidade para
trocar de Lingua ao se comunicar;

9. Teatro - atividade que possibilita as criangas desenvolverem sua criatividade,
autoestima, expressividade corporal, exercitem a fala, desenvolvendo habilidades que
Ihes permitam aprender a interagir com o0 meio social e com o0 mundo;

10. Processo de avaliacdo pautado basicamente em observacao, registro e reflexéo
acerca da acdo e do pensamento das criangas, de suas diferencas culturais e de seu
desenvolvimento;

11. Trabalho de exercicio ético-cristdo e formagdo humana;

12. Debates sobre temas atuais envolvendo toda a comunidade.

Ensino Fundamental I:

1. Acolhida, os alunos sao recebidos por um profissional da escola de forma a
garantir o bem estar e seguranca;

2. Existéncia de procedimentos padronizados para a hora de saida - o chamamento é
feito por microfone e os alunos sdo encaminhados aos pais;

3. Estimula o convivio social. E oferecida aos alunos uma base sélida de
conhecimentos, que permite desenvolver as potencialidades individuais ao longo do
segmento;

4. Capacitacdo do aluno no aprendizado pela compreenséo da leitura, da escrita e do
calculo. Comecam a perceber 0 ambiente natural e os sistemas politico, tecnolégico e
artistica da sociedade, além de assimilarem os valores adotados por ela;

5. Professores capacitados para adaptar os alunos a rotina e demanda da escola, assim
como a construgdo de novas competéncias, que serdo Uteis em toda a sua vida;
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6. Ambiente acolhedor com espacos flexiveis e versateis;
7. Estimulo a autonomia, a autoestima e ao protagonismo do aluno;

8. Laboratdrio - desenvolvimento de atividades de programacéo, pensamento
computacional e laboratdrio de ciéncias, importantes campos da experimentacao;

9. Educacao Socioemocional - desenvolvimento das habilidades socioemocionais e
convicio afetivo através de aulas semanais;

10. Educacdo Financeira comportamental - desenvolvimento de habilidades
socioemocionais que garantem uma vida financeira sustentavel;

11. Musicalizacdo - contribui para o desenvolvimento da sensibilidade & musica,
concentracdo, memoria, coordenacdo motora, socializacdo, acuidade auditiva e
disciplina;

12. Ensino de Lingua Inglesa - fazendo com que a crianga aprenda um novo idioma
juntamente ao portugués, o que permite que o seu cérebro tenha mais facilidade para
trocar de Lingua ao se comunicar;

13. Processo de avaliacdo - Reensino, Avaliacdo Semanal e Avaliacdo Bimestral;
14. Trabalho de exercicio ético-cristdo e formacdo humana;
15. Debates sobre temas atuais envolvendo toda a comunidade;

16. Projetos Pedagogico - desenvolver um processo de ensino e aprendizado que
proporcione uma completa evolucao intelectual, social e cultural do aluno: catalogo
literario, leitura, caligrafia, producdo de textos, fatos fundamentais.

TITULO |

DA EDUCACAO NACIONAL

Art. 1°. A educacdo abrange os processos formativos que se desenvolvem na vida familiar, na
convivéncia humana, no trabalho nas institui¢cGes de ensino e pesquisa, N0s movimentos sociais
e organizagdes da sociedade civil e nas manifestacdes culturais.

Paragrafo unico. A educagdo escolar devera vincular-se ao mundo do trabalho e a préatica
social.



_ TiTuLo Il )
DOS PRINCIPIOS E FINS DA EDUCAGAO

CAPITULO |

DAS FINALIDADES, PRINCIPIOS E ORGANIZACAO DA EDUCACAO

NACIONAL

Art. 2°. A Educacdo, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios da liberdade e nos
ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu
preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacéo para o trabalho.

Art. 3°. O Ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

I. Igualdade de condicdes para 0 acesso e permanéncia na Escola;

Il. Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a
arte e o saber;

I1. Pluralismo de ideias e de concepcdes pedagdgicas;

IV. Respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

V. Coexisténcia de institui¢cdes publicas e privadas de ensino;

VI. Gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

VII. Valorizacgéo do profissional da educacéo escolar;

VIII. Gestdo democratica do ensino publico, na forma da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional e da Legislacdo dos sistemas de ensino;

IX. Garantia do padréo de qualidade;

X. Valorizacdo da experiéncia extraescolar;

XI. Vinculacéo entre a educacgéo escolar, o trabalho e as préaticas sociais.

XII. Consideracdo com a diversidade étnico-racial;

XIIl.  Garantia do direito a educacéo e a aprendizagem ao longo da vida;

XIV. Respeito a diversidade humana, linguistica, cultural e identificacdo das pessoas
surdo-cegas e com deficiéncia auditiva.

Art.4°. A escola, respeitadas as normas comuns e as do seu sistema de ensino, terd a
incumbéncia de:

l.
.
1.
V.
VI.

VII.

Elaborar, regimentar e executar seu Projeto Politico-Pedagogico;

Administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros;

Assegurar o cumprimento dos dias escolares, letivos e horas-aula estabelecidos em
legislacéo vigente;

Zelar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

Promover meios para a recuperacdo dos estudantes de menor rendimento;

Articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de integracdo da
sociedade com a escola;

Informar pai e mée, conviventes ou ndo com os filhos, e, se for o caso, 0s responsaveis
legais, sobre a frequéncia e rendimento dos estudantes, bem como sobre a execuc¢édo do
Projeto Politico-Pedagogico;
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VIIl.  Elaborar e implementar o Plano de Intervencdo Pedagogica;

IX.  Notificar ao Conselho Tutelar do Municipio a relacdo dos estudantes que apresentem
quantidade de faltas acima de 30% (trinta por cento) do percentual permitido em lei;

X.  Promover medidas de conscientizacdo, de prevencao e de combate a todos os tipos de
violéncia, especialmente a intimidag&o sistematica (bullying), no &mbito das escolas;

Xl.  Estabelecer acdes destinadas a promover a cultura de paz nas escolas;

XIl.  Promover ambiente escolar seguro, adotando estratégias de prevencao e enfrentamento

ao uso ou dependéncia de drogas.

CAPITULOII
DOS OBJETIVOS DA ESCOLA

Art. 5°. Séo objetivos desta Escola, além daqueles previstos na Lei Federal n® 9.394/96 (LDB):

I.  Estimular e incentivar o protagonismo dos estudantes, motivando-os para o estudo, a
pesquisa e o convivio social;
Il.  Elevar, sistematicamente, a qualidade de ensino oferecido aos educandos;
I1l.  Formar cidaddos conscientes de seus direitos e deveres;
IV.  Promover a integracdo escola-comunidade;
V.  Proporcionar um ambiente favoravel ao estudo, ao ensino e a convivéncia social;
VI.  Estimular, em seus estudantes, a participagdo bem como a atuacdo protagonista e
solidaria junto a comunidade;
VII.  Promover a inclusdo de estudantes publicos da educacdo especial, nos termos da
legislacéo vigente, e de acordo com as condi¢Oes da escola.

Art. 6°. O estabelecimento de ensino tem a finalidade de efetivar o processo de construcao de
conhecimento, respeitando a legislagdo em vigor, especialmente a Constituicdo Federal, a Lei
de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional, o Plano Nacional de Educagéo, o Plano Nacional
de Educacdo em Direitos Humanos, o Estatuto da Crianca e do Adolescente, bem como do
respectivo Sistema de Ensino, no que for aplicavel.

Paragrafo anico: Nosso estabelecimento de ensino tem como finalidade o ensino e a
formacdo de sujeitos conscientes e comprometidos com a sociedade, harmonizando fé, cultura
e vida, com responsabilidade social e sustentabilidade ambiental.

Art. 7°. O estabelecimento de ensino promove o principio democratico de equidade de
condigdes de acesso e permanéncia na escola, uma educagéo de qualidade adequada para as
diferentes idades, vedada qualquer forma de discriminacéo e segregacéo, tendo como
finalidades:

I.  Desenvolver o sentimento de pertenca e reciprocidade nos sujeitos do Projeto Politico
Pedagogico do estabelecimento de ensino;

1. Assegurar os direitos da crianca e do adolescente, respeitando suas caracteristicas
etarias e atendendo suas necessidades suas necessidades nas dimensdes intelectual,
fisica, afetiva, social, ética, moral e simbolica;

1. Colaborar na formacéo de cidadaos humanos, éticos, justos e solidarios para a
transformacéo da sociedade, por meio de processos educacionais fundamentados nos



VI.

VII.

VIII.
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principios e valores morais;

Assegurar a crianca, ao adolescente e jovem a apropriacao dos saberes produzidos
pela sociedade e 0 acesso as culturas contemporaneas, a partir de suas proprias
culturas;

Desenvolver o senso de responsabilidade social e consciéncia planetaria, mediante o
estabelecimento de relagdes que revelem o respeito a todas as formas de vida do
planeta;

Utilizar avancos cientificos e tecnoldgicos para a formacdo de sujeitos criticos,
interativos, sociaveis, solidarios, mediadores, empreendedores e comprometidos com
a cidadania;

Propiciar o protagonismo infantil e juvenil, como forma de posicionamento no
mundo, possibilitando que os sujeitos se assumam como capazes de conduzir
processos individuais e coletivos, inseridos em espagos nos quais vivenciem a
cidadania.

Promover o desenvolvimento das relagdes interpessoais e fornecer ferramentas para a
promocéo da satde emocional.

Art. 8°. O estabelecimento de ensino objetiva a implementacao e 0 acompanhamento do Projeto
Politico Pedagodgico, elaborado coletivamente, segundo principios democraticos.

Art. 9°. Tendo em vista fins da Educacdo Nacional, os objetivos gerais da Educacgédo Basica, a
Escola Crianca Feliz se propde a alcancar os seguintes objetivos:

VI.
VII.

VIII.

XIl.

XIlI.
XII.

Possibilitar ao educando oportunidades favoraveis ao desenvolvimento de suas
potencialidades, tendo em vista o atendimento as diferencas individuais;

Promover estudos visando a adequacao de novos métodos ao processo ensino
aprendizagem;

Proporcionar ao aluno, formacdo fisica, intelectual, moral e social, dotando-se de
instrumentos a fim de que desempenhe com eficiéncia os deveres do homem e cidadao;
Propor uma Escola renovada, através da conscientizacdo de todos os envolvidos neste
processo de ensino e de aprendizagem, para a melhoria da qualidade do ensino;
Adequar as novas metodologias e processos a situacao ensino-aprendizagem para dar
ao educando condigdes necessarias para analisar 0s aspectos sociais e politicos do pais
e suas consequéncias no meio em que Vive;

Dar ao educando possibilidades de prosseguimento dos estudos em grau superior;
Possibilitar a integracdo do educando a sociedade, proporcionando-lhe condi¢fes de
ingresso a vida profissional;

Valorizar o profissional de ensino como agente de mudanca;

Assegurar ao aluno ajustamento ao ambiente escolar, favorecendo seu desenvolvimento
fisico-mental;

Dar ao educando condigdes de desenvolver o senso ético, politico, estético e cristao;
Inserir a comunidade no contexto filosofico e cultural da Escola para efetiva integracdo
Escola-Comunidade;

Desenvolver no aluno os principios morais, a fim de que se realize como pessoa;
Assegurar ao educando o dominio dos processos de leitura, escrita e aspectos
fundamentais das operacdes matematicas;



CAPITULO Il
DA EDUCACAO BASICA

Art. 10°. A Educacéo Basica tem por finalidades desenvolver o educando, assegurar-lhe a
formacdo comum indispensavel para o exercicio da cidadania e fornecer-lhe meios para
progredir no trabalho e em estudos posteriores.

SECAO |
DA EDUCACAO INFANTIL

Art. 11°. A Educacéo Infantil, primeira etapa da Educacéo Bésica, tem como finalidade o
desenvolvimento integral da crianca até cinco anos de idade, em seus aspectos fisico,
psicoldgico, intelectual, social, moral e espiritual, complementando a acdo da familia e da
comunidade.

Art. 12°. A Escola oferece a Educacdo Infantil considerando os principios norteadores
definidos nas Diretrizes Curriculares Nacionais, nas Diretrizes Curriculares do Estado para a
Educacao Infantil e os direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento da crianca
definidos na Base Nacional Comum Curricular

81°. Tendo como fundamento a integracéo do bindmio educar e cuidar, sdo definidos
como principios:
I. 0 cuidado como integrante indissociavel do processo educativo;
Il. a indivisibilidade das dimensGes expressivo motora, afetiva, cognitiva, linguistica, ética,
estética, espiritual e sociocultural;
I11. o didlogo e a escuta cotidiana da familia, o respeito de suas formas de organizacao;
IV. o reconhecimento das especificidades etarias e das singularidades individuais e culturais
(indigenas, africanas, afro-brasileiras, do campo e outros);
V. a acessibilidade de espacos e materiais para crian¢as com deficiéncias, transtornos globais
de desenvolvimento e altas habilidades/superdotacéo;
VI. a protecdo contra qualquer forma de violéncia e;
VII. o respeito a dignidade da crianca como pessoa humana Unica, sujeita de direitos e
protagonista de processos individuais e coletivos.

§2°. Sdo, também, principios da Educacéo Infantil, conforme estabelecido pelo Parecer
CEBJ/CNE n° 20/20009:
|. Eticos: valorizagdo da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do respeito ao bem
comum, ao meio ambiente e as diferentes culturas, identidades e singularidades.
Il. Politicos: dos direitos de cidadania, do exercicio da criticidade e do respeito a ordem
democratica.
I11. Estéticos: valorizacdo da sensibilidade, da criatividade, da ludicidade e da diversidade de
manifestacdes artisticas e culturais.



83°. Sdo direitos de aprendizagem e desenvolvimento da crianga, de acordo com a Base
Nacional Comum Curricular:
I. Conviver: com outras criancas e adultos, utilizando diferentes linguagens e desenvolvendo o
(re)conhecimento de si e do outro e as diferencas entre as pessoas.
Il. Brincar: de diversas formas, em distintos espacos e tempos, com diferentes parceiros
(criancas e adultos), ampliando e diversificando seu acesso a producdes culturais, seus
conhecimentos, sua imaginagéo, sua criatividade, suas experiéncias emocionais, corporais,
sensoriais, expressivas, cognitivas, sociais e relacionais.
I1l. Participar: ativamente das decisdes, com outras criancas e adultos no planejamento das
atividades, tais como a escolha das brincadeiras, dos materiais e dos ambientes, decidindo e se
posicionando.
IV. Explorar: movimentos, gestos, sons, formas, texturas, cores, palavras, emocoes,
transformacdes, relacionamentos, historias, objetos, elementos da natureza, na escola e fora
dela.
V. Expressar: como sujeito dialégico, criativo e sensivel, suas necessidades, suas emocdes,
seus sentimentos, suas davidas, suas hipoteses, suas descobertas, suas opinides, seus
guestionamentos por meio de diferentes linguagens.
VI. Conhecer-se: construir sua identidade pessoal, social e cultural, constituindo uma imagem
positiva de si e de seus grupos de pertencimento, em seu contexto escolar, familiar e reconhecer
a identidade do outro.

84°. De acordo com o art. 9° da Resolucdo n° 5 de 17/12/2009 do CNE, as praticas
pedagobgicas que compdem a proposta curricular da Educacao Infantil devem ter como eixos
norteadores as interacdes e a brincadeira, garantindo experiéncias que:

a. promovam o conhecimento de si e do mundo por meio da ampliacdo de experiéncias
sensoriais, expressivas, corporais que possibilitem movimentagdo ampla, expressao da
individualidade e respeito pelos ritmos e desejos da crianga;

b. favorecam a imerséo das criancas nas diferentes linguagens e o progressivo dominio
por elas de varios géneros e formas de expressao: gestual, verbal, plastica, dramética e musical,

c. possibilitem as criangas experiéncias de narrativas, de apreciacdo e interagdo com a
linguagem oral e escrita, e convivio com diferentes suportes e géneros textuais orais e escritos;

d. recriem, em contextos significativos para as criancas, relacdes quantitativas, medidas,
formas e orientagdes espaco-temporais;

e. ampliem a confianca e a participagéo das criangas nas atividades individuais e
coletivas; possibilitem situagdes de aprendizagem mediadas para a elaboragéo da autonomia
das criancas nas a¢des de cuidado pessoal, auto-organizagdo, saude e bem-estar;

f. possibilitem vivéncias éticas e estéticas com outras criangas e grupos culturais, que
alarguem seus padrdes de referéncia e de identidades no didlogo e reconhecimento da
diversidade;

g. incentivem a curiosidade, a exploracdo, o encantamento, o questionamento, a
indagacao e o conhecimento das criangas em relagdo ao mundo fisico e social, ao tempo e a
natureza;
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h. promovam o relacionamento e a interacdo das criancas com diversificadas
manifestacdes de musica, artes plasticas e graficas, cinema, fotografia, danca, teatro, poesia e
literatura;

I. promovam a interagéo, o cuidado, a preservagéo e o conhecimento da biodiversidade
e da sustentabilidade da vida na Terra, assim como o0 ndo desperdicio dos recursos naturais;

J. propiciem a interag&o e o conhecimento pelas criangas das manifestagdes e tradigdes
culturais brasileiras;

k. possibilitem a utilizacdo de gravadores, projetores, computadores, maquinas
fotograficas, e outros recursos tecnologicos e midiaticos.

85°. Em consonéancia com as diretrizes normativas a Escola estabelece como diretrizes
Maristas para a Educagdo Infantil:

I. 0 desenvolvimento integral da crianca, até os cinco anos de idade, em seus aspectos
fisico, psicologico, intelectual, espiritual e social, complementando a agdo da familia e da
comunidade;

I1. o desenvolvimento amplo e dinamico da crianga em seus aspectos social, afetivo,
motor, cognitivo e espiritual;

I11. a vivéncia e a incorporagédo das convencdes sociais necessarias a vida em comum e
ao exercicio da cidadania;

IV. o desenvolvimento de responsabilidade, independéncia, protagonismo e
autodisciplina, de atitudes e valores de participacdo, intercAmbio, partilha e cooperagdo, com
vistas a preparacao para a autonomia;

V. a apropriagdo dos conhecimentos do letramento para a descoberta e o cultivo do
prazer do ato de ler e escrever e 0 desenvolvimento das capacidades de expressao e
comunicacdo em diferentes linguagens e manifestacdes, sejam elas: oral, escrita, artistica,
gréfica, gestual, corporal e outras;

VI. o desenvolvimento da estrutura l6gico-matematica do pensamento pela apropriacdo
gradativa de alguns conhecimentos da linguagem e simbolos matematicos;

VII. o desenvolvimento do espirito cientifico e da consciéncia ecoldgica;

VIII. o desenvolvimento da motricidade, a construgdo da imagem corporal, do dominio
do proprio corpo e de seus movimentos, da consciéncia e a inser¢do do corpo como elemento
de identidade pessoal e social e de convivéncia;

IX. o desenvolvimento da fruicdo estética, do conhecimento e da expresséo artistica em
suas dimensdes plastica, musical e cénica;

X. o desenvolvimento de conhecimento, respeito e valorizacdo das diferentes producdes
e manifestacdes culturais da sociedade em que vivem, e de outra sociedade, percebendo a
diversidade cultural existente;

XI. o estimulo e o desenvolvimento da curiosidade, do hébito de perguntar, da confianca
em suas capacidades para pesquisar, imaginar, criar, responder, compreender e solucionar
problemas;

XIlI. a vivéncia de um ambiente religioso e das variadas manifestacdes celebrativas e
culturais relacionadas a vida cristda, como iniciacdo na trajetoria da experiéncia de fé;

XIII. o respeito aos conhecimentos adquiridos na familia e no ambiente de convivéncia.
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Art. 13°. A Escola Crianga Feliz oferece a Educacéo Infantil em dois grupos etéarios:
I. creche: 1 ano e 3 meses a 3 anos de idade;
Il. pré-escola: 4 e 5 anos e 11 meses.

§1°. Os critérios para agrupamento das criancas estdo diretamente relacionados a faixa
etaria, porém sera levado em consideracdo o nivel de desenvolvimento individual de cada
crianca, segundo o parecer da equipe técnica.

82°. Independente dos agrupamentos das criangas por faixa etaria, serdo promovidas
situacOes de integracdo e convivéncia entre as criangas das diversas idades.

Art. 14° A Matriz Curricular obedece aos nove campos de experiéncia das Diretrizes
Curriculares para a Educacao Infantil que estdo em consonancia com os cinco campos de
experiéncias definidos pela BNCC (O eu, o0 outro e 0 nés; Corpo, gestos e movimentos; Tracos,
sons, cores e formas; Escuta, fala, pensamento e imaginacao; Espacos, tempos, quantidades,
relacdes e transformacdes) que considera os direitos de aprendizagem e desenvolvimento, nos
quais as criangas podem aprender e se desenvolver, sendo:

|. Letramentos;

I1. Imagem e Arte;

[1l. Letramento Matematico;

IV. Conhecimento de Mundo;

V. Movimento e Corporeidade;

VI. Brincar;

VII. Musicalidade;

VIII. Sentido Religioso;

IX. Inglés.

Art. 15° O corpo docente da Educacéo Infantil da Escola devera ter nivel de
escolaridade correspondente & graduacdo em Pedagogia ou Licenciatura especifica, no caso dos
docentes especialistas.

SECAO Il
DO ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS

Art. 16° O Ensino Fundamental, etapa de escolarizagédo obrigatoria, deve
comprometer-se com a formacao integral dos estudantes, ofertando uma educacao com
equidade e qualidade.

Paragrafo Unico- O Ensino Fundamental deve promover um trabalho educativo
inclusivo e equitativo que reconheca e valorize as experiéncias e habilidades individuais; atenda
as diferencas e necessidades especificas de cada um, favorecendo assim, uma cultura escola
respeitosa a diversidade de individuos e garantidora do direito a uma educacdo de qualidade.
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Art. 17°. O Ensino Fundamental, com 9 (nove) anos de duracao, de matricula
obrigatdria para criancas a partir dos 6 (seis) anos de idade, tem duas fases com caracteristicas
préprias, chamadas anos iniciais, com 5 (cinco) anos de duracdo; e anos finais, com 4 (quatro)
anos de duragéo.

81° Os cinco anos iniciais sdo organizados em dois ciclos continuos de aprendizagem:

I.  Ciclo da alfabetizagéo, formado pelo 1° e 2° ano;
Il.  Ciclo complementar, formado pelo 3°, 4° e 5° ano.
82° Os anos finais do ensino fundamental compreendem os 6°, 7°, 8° e 9° anos.

Art. 18°. O ciclo da alfabetizacédo, formado pelo 1° e 2° ano, tem o foco no processo de
alfabetizacdo para garantir aos estudantes a apropriacao do sistema de escrita alfabética de
modo articulado ao desenvolvimento de outras habilidades de leitura e de escrita, permitindo,
assim, seu desenvolvimento da capacidade de ler e escrever nimeros, compreender suas
funcdes e o significado e uso das quatro operacGes matematicas.

Art. 19° O ciclo complementar, formado pelo 3°, 4° e 5° ano, tem o objetivo de
consolidar aprendizagens anteriores e ampliar as praticas de linguagem e da experiéncia estética
e intercultural das criancas, ampliando a autonomia intelectual, a compreenséo de normas e 0s
interesses pela vida social, possibilitando ao estudante lidar com sistemas mais amplos que
dizem respeito as relagdes dos sujeitos entre si, com a natureza, com a histéria, com a cultura,
com as tecnologias e com 0 ambiente.

Art. 20°. O ensino, nos anos iniciais do Ensino Fundamental, deve estar articulado com
as experiéncias vividas na Educacéo Infantil, prevendo progressiva sistematizacao dessas
experiéncias quanto ao desenvolvimento de novas formas de relacdo com o mundo, novas
formas de ler e formular hipoteses sobre os fendbmenos, de testa-las, refutéa-las, elaborar
conclus6es, em uma atitude ativa na construgdo de conhecimentos.

Paragrafo Unico- As atividades da escola serdo organizadas de modo a assegurar aos
estudantes um percurso de avango continuo de aprendizagens e a articulacdo do ciclo da
alfabetizacdo, com o ciclo complementar, considerando que o processo de alfabetizagéo e o
letramento sdo a base de sustentacao para o0 prosseguimento de estudos com sucesso.

Art. 21°. A transicdo dos estudantes do ciclo complementar dos anos iniciais para 0s
anos finais do ensino fundamental devera garantir a articulacdo sequencial necessaria, em face
das demandas diversificadas exigidas dos estudantes, pelos diferentes professores, em
contraponto a unidocéncia dos anos iniciais.

19



20

TITULO 111
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA, FINANCEIRA, TECNICAE
PEDAGOGICA

Art. 22°. A organizacgdo e administracdo da escola fundar-se-&o na ideia de solidariedade entre as
pessoas envolvidas no processo ensino-aprendizagem, observando sempre que se fizer necessario o
principio de colegialidade das decisdes.

CAPITULOI
DA ADMINISTRACAO

SECAO |
DA CONSTITUICAO

Art. 23°. A Administracdo Executiva da Escola sera exercida por um profissional nomeado
legalmente pela Presidente da Entidade Mantenedora.

Art. 24°. Na constituicdo da diretoria, serdo observadas as determinag0es da Entidade
Mantenedora.

81°- O profissional devera ser educador qualificado, devidamente habilitado na forma
prevista da legislacdo de ensino aplicavel,

§2°- Caso seja necessaria a substituicdo da Diretora, o substituto devera ser também
educador qualificado e devidamente habilitado em consonancia com o 8 1° deste artigo.
Art. 25° A autoridade da Direcdo ou de seu substituto decorre de delegacéo do 6rgao
competente oficial nos termos da Lei, achando-se, assim, investido em funcéo de carater oficial,
e seus atos praticados no exercicio dessa funcdo tém fé publica.

SECAO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 26°. Compete a Administracdo da Escola:

I Administrar o estabelecimento mantido, para execucao de seus objetivos, em
consonancia com as ordens e recomendacdes da Entidade Mantenedora;

I Planejar todo trabalho escolar;

I1l.  Organizar, coordenar, controlar e avaliar os trabalhos educacionais do
Estabelecimento;

IV.  Autorizar despesas ordinarias;

V. Acatar e fazer cumprir as ordens emanadas da Entidade Mantenedora;



VI.  Admitir e demitir empregados;

VII.  Prestar contas de sua gestdo a Entidade Mantenedora;

VIII.  Acompanhar o planejamento e a execucao de programas de atividades sociais
diversas;

IX.  Abrir e movimentar contas bancérias, junto a bancos em geral, emitir e endossar
cheques e ordens bancarias; requisitar taldes de cheques; fazer outros investimentos
financeiros, em conjunto com a tesouraria;

X. Propor modificacdes no Regimento Escolar, atendendo a legislacdo vigente e
submeté-lo a aprovacdo dos 6rgaos competentes;

XI.  Deliberar sobre qualquer matéria em grau de recurso;

XIl.  Constituir comissdes especiais para estudo de assuntos relativos a administracdo
e ao ensino;

XIIl.  Zelar pela observancia do Regimento Escolar;

XIV. Decidir sobre penalidades disciplinares, cuja competéncia lhe é atribuida por este
Regimento e aplica-las quando for o caso;

XV. Aprovar o Calendério Escolar;

XVI. Coordenar e acompanhar os servi¢os administrativos;

XVII. Representar a Escola junto aos demais 0rgaos e agéncias sociais do municipio.

XVIII. Aprovar escala de férias do quadro de pessoal.

XIX. Convocar reunides do corpo docente, discente e técnico-administrativo;

XX.  Abertura e encerramento de matricula;

XXI. Resolver os casos omissos neste Regimento.

Art. 27°. Compete a Direcdo Executiva as seguintes funcdes pedagdgicas:

l. Estudar e propor medidas que visem ao melhoramento do ensino;
. Administrar o patriménio da Escola que compreende as instalacdes fisicas, 0s
equipamentos e materiais:
a) Manter atualizado o inventario dos materiais e bens existentes na escola;
b) Zelar pela adequada preservacéo e utilizacdo dos bens mdveis da escola;
c) Racionalizar o uso dos bens materiais e consumo da escola;
d) Tomar providéncias necessarias a manutencdo, conservacao e reforma do
prédio, dos equipamentos e do mobiliario;
e) Definir os horarios de funcionamento da escola.

I1l.  Coordenar a administracdo financeira e a Contabilidade da Escola:
a) Levantar as necessidades de recursos para atender a previsdo de despesas
rotineiras e eventuais da escola;
b) Elaborar o orgamento da escola, submetendo-o a aprovacdo da Entidade
Mantenedora;

IV.  Coordenar a administracéo de pessoal:
a) Definir o quadro de pessoal da escola, observando os dispositivos legais
pertinentes;
b) Promover a avaliagéo de desempenho dos profissionais da escola;
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c) Definir o quadro de distribuicao de tarefas e assegurar o seu cumprimento;
d) Fazer cumprir o regime disciplinar previsto na legislacdo especifica;

V. Favorecer a gestdo participativa da Escola:
a) Analisar, avaliar e concluir no que diz respeito a programas e planos de curso,
de acordo com as normas baixadas pelos 6érgdos competentes;
b) Analisar os resultados das atividades pedagdgicas, sugerindo medidas de
aperfeicoamento;
c) Estudar analises estatisticas do rendimento de ensino-aprendizagem;
d) Aprovar estatutos dos Grémios e das associacOes do estabelecimento;

e) Delegar competéncias, quando se fizer necessario, de acordo com o0s
dispositivos legais.

VI.  Gerenciar agdes de desenvolvimento dos recursos humanos da Escola:
a) Participar de levantamento de necessidades de capacitacdo de pessoal da
escola;

b) Providenciar a¢cdes de capacitagcdo dos profissionais, tendo em vista as
necessidades identificadas;

¢) Articular, com instituicdes e pessoas, visando a sua participacdo nas atividades
de capacitacdo do pessoal;

VII.  Orientar o funcionamento da secretaria da Escola:
a) Estabelecer a rotina de funcionamento da secretaria, garantindo a
regularidade das atividades;
b) Orientar a secretaria da escola sobre normas e procedimentos referentes a
escrituracdo escolar e a situacdo funcional dos servidores;
c) Organizar arquivo de legislacao referente a educacéo;
d) Supervisionar a analise de processos de regularizacéo da vida escolar.

VIII. Coordenar a elaboracao, implementacao e avaliacdo da Proposta Pedagogica da
escola:

a) Promover estudos e debates para subsidiar a elaboracao da Proposta
Pedagogica da escola, identificando as caracteristicas da clientela, definindo a misséo
da escola e sugerindo as acdes a serem desenvolvidas;

b) Coordenar a elaboracdo da Proposta Pedagogica, viabilizando a participagdo
de todos;

c) Discutir com a comunidade escolar a operacionalizacdo da Proposta
Pedagdgica da escola, definindo responsabilidades de cada segmento e a dindmica a
ser utilizada;

d) Promover a integracao dos diversos setores da escola, visando assegurar a
unidade necessaria a efetivacao da Proposta Pedagogica;

e) Acionar medidas destinadas a garantir condi¢cdes administrativas, financeiras
e pedagdgicas necessarias a implantacdo das acdes previstas na Proposta Pedagdgica;
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IX.  Comunicar ao Conselho Tutelar:
a) Maus-tratos envolvendo seus alunos;
b) Reiteracdo de faltas injustificadas e de evaséo escolar, esgotados 0s recursos
escolares;
c) Elevados niveis de repeténcia.

X. Informar aos pais e responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos,
bem como sua Proposta Pedagdgica.

Paragrafo Unico: No exercicio de suas funcdes e competéncias, podera a Diretora delegar
poderes a outros, devidamente qualificados, quando houver exigéncia aplicavel, assumindo
total responsabilidade pela delegacéo.

SECAO IlI
DA FORMA DO PREENCHIMENTO, SUBSTITUICAO E MANDATO

Art. 28°. O preenchimento do cargo de Direcédo se dara em conformidade com o previsto nos
artigos 8°, 9° e 10° do presente Regimento Escolar, observadas as normas de legislacéo de
ensino aplicaveis a espécie.

Paragrafo Unico: Para fins do artigo, far-se-a a respectiva investidura em Livro proprio,
remetendo-se comunica¢fes com copia da mesma a Superintendéncia de Ensino.

Art. 29°. Em relagdo aos impedimentos eventuais, a Direcdo da Escola delegaré poderes a
outros, devidamente qualificados.

Art. 30°. O mandato da Dire¢do seré de acordo com o Estatuto Civil da Entidade Mantenedora.

SECAO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 31°. A Direcdo do Estabelecimento tera seu funcionamento regulado pela legislacdo
vigente, em consonancia com as necessidades da Escola, previstas neste Regimento, aplicadas
especialmente as disposi¢des das sec¢des I, 11, 111 do Capitulo I do Titulo I1.

Art. 32°. A Direcdo devera estar presente no Estabelecimento, normalmente, presidindo e
supervisionando todas as atividades de sua competéncia, durante todo o periodo a que estiver
funcionalmente obrigada.

Paragrafo Unico: O horéario de trabalho da Direcao devera ser amplamente conhecido de toda
a comunidade escolar.
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CAPITULO 1l
DOS SERVICOS TECNICO- ADMINISTRATIVOS

Art. 33°. Os servicos de secretéria serdo executados por:
I. Assistente Técnico de Educacdo Basica;
I1. Um Secretéario(a), escolhido (a) pelo Diretor e autorizado pela SRE - Patos de Minas

SECAO |
DO ASSISTENTE TECNICO DE EDUCACAO BASICA

Art.34°. Sdo atribuicdes do Assistente Técnico de Educacdo Basica:

V.

VI.

VII.

VIII.
IX.

XI.
XI1.

Exercer suas atividades na escola participando do processo que envolve o planejamento, a
elaboracdo, a execucdo e a avaliacdo do plano de desenvolvimento pedagdgico e
institucional da escola;

Organizar e manter atualizados cadastros, arquivos, ficharios, livros e outros instrumentos
de escrituracdo da escola, relativos aos registros funcionais dos servidores e a vida escolar
dos estudantes;

Organizar e manter atualizado o sistema de informac0es legais e regulamentares de
interesse da escola;

Redigir oficios, exposi¢fes de motivos, atas e outros expedientes;

Coletar, apurar, selecionar, registrar e consolidar dados para elaboracéo de informagdes
estatisticas;

Realizar trabalhos de digitacéo;

Realizar trabalhos de protocolizacéo, preparo, selecdo, classificacéo, registro e
arquivamento de documentos e formularios;

Atender, orientar e encaminhar a clientela;

Auxiliar na organizagdo, manutengdo e atendimento em biblioteca escolar e sala de
multimeios;

Auxiliar no cuidado e na distribuicdo de material esportivo, de laboratorios, de oficinas
pedagdgicas e outros sob sua guarda;

Exercer demais atribuicdes que estejam relacionadas com o cargo;

Exercer outras atividades compativeis com a natureza do cargo, previstas na
regulamentacéo aplicavel e de acordo com a politica publica educacional.

SECAOQ Il
DO SECRETARIO

Art.35°. Sdo atribuigdes do(a) secretario(a):

Organizar os arquivos de modo racional e simples, mantendo-os sob sua guarda com o
méaximo de sigilo;

Garantir a perfeita conservacdo e restauracdo dos documentos recolhidos;

Organizar as fontes de pesquisa ou as pastas de procura de modo que qualquer documento
exigido seja, rapidamente, localizado;

Manter atualizada a documentacdo escolar, zelando pela sua fidedignidade, de modo a
poder ser utilizada por ocasido de coleta de dados ou para subsidiar os trabalhos de
inspecéo, supervisao e orientagéo;

Trazer em dia a colecdo de leis, regulamentos, instrucdes, circulares e despachos que
dizem respeito as atividades do estabelecimento;



VI.

VII.

VIIL.

XI.

XII.
XI1.
XIV.

XV.
XVI.

XVII.
XVIII.
XIX.

XX.

XXI.
XXII.
XXII.
XXIV.
XXV.
XXVI.
XXVII.

XXVIII.
XXIX.
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Identificar, interpretar e aplicar a legislacdo em vigor pertinente a organizagdo da unidade
escolar;

Divulgar todas as normas procedentes de 6rgdos superiores estimulando o pessoal em
exercicio na escola a respeita-las, valoriza-las e agir, corretamente, de acordo com as
mesmas;

Planejar seu trabalho conforme as necessidades da escola, estabelecendo objetivos
claramente definidos e padrGes minimos de desempenho;

Elaborar cronograma de atividades de Secretaria, tendo em vista a racionalizagcdo do
trabalho e sua execucdo em tempo habil;

Definir com a equipe gestora os prazos para entrega dos dados e informacdes de cada
periodo letivo (bimestres ou semestres conforme ofertas da escola), em acédo integrada as
agendas definidas pela SEE, a serem respeitados pelos professores e especialistas, de
maneira que os servicos de escrituracdo escolar, feitos a partir do DED, de Atas especificas
de recursos pedagogicos e SIMADE tenham o fluxo correto, resguardem a regularidade e
autenticidade dos atos escolares e da vida escolar dos estudantes;

Definir, no &mbito da escola, o fluxo de documentos, prazos, procedimentos de anélise,
alimentacéo, atualizacdo, arquivo e guarda de documentos escolares e pessoais do
momento da matricula a transferéncia dos estudantes, visando assegurar a verificagdo em
qualquer tempo da identidade do estudante, da regularidade de trajetéria escolar e a
autenticidade da vida escolar;

Executar, controlar e avaliar as atividades planejadas e, se necessario, planeja-las, a fim de
adequar seu trabalho a realidade da Escola;

Participar das reunides como representante do estabelecimento, quando solicitado pelo
Diretor;

Participar da elaboracéo do planejamento e da avaliagcédo das atividades da Escola, quando
convocado;

Participar da elabora¢do do Regimento Escolar e cumprir as disposi¢des contidas no
mesmo;

Responder perante o Diretor, pelo expediente e pelos servigos gerais da Secretaria e
auxilia-lo, dando-Ihe assisténcia, executando ou fazendo executar suas determinacdes;
Atender e auxiliar o Inspetor Escolar em suas visitas a Escola, apresentando-lhe a
documentacao solicitada;

Atender a Superintendéncia Regional de Ensino, estudantes e comunidade, para prestar 0s
esclarecimentos solicitados;

Solicitar informag@es ao Inspetor Escolar para esclarecimento de davidas;

Orientar e acompanhar as atividades do ATB;

Agir de modo a captar a confianca de seus liderados;

Supervisionar o trabalho administrativo, evitando desperdicio de tempo do pessoal
envolvido;

Contribuir para o aumento de esforco individual, criatividade e satisfacdo do pessoal
envolvido no trabalho;

Participar da vivéncia de técnicas inerentes as suas atribuicdes, através de intercambio com
outros secretarios, objetivando melhor desempenho de seu trabalho;

Receber, registrar, classificar, arquivar e expedir correspondéncia, tomando as
providéncias necessarias;

Fornecer, em tempo habil, os documentos solicitados;

Controlar o material de consumo, material permanente e equipamentos da Secretaria;
Participar de cursos de atualizacdo, seminarios, encontros e outros, sempre que possivel;
Executar demais atribuicdes inerentes ao cargo.



SECAO IlI
DA TESOURARIA E CONTABILIDADE

Art. 36°. A tesouraria tera a seu cargo todo o movimento de Caixa, procedendo aos registros
necessarios e realizando as demais operacgdes que lhe sdo préprias.

Art. 37°. Ao auxiliar da tesouraria compete:

l. Superintender os trabalhos da tesouraria, mantendo em boa ordem e disciplina os
servicos sob sua responsabilidade;

Il.  Manter atualizada toda a documentacdo do Estabelecimento sob sua responsabilidade;

Il.  Atender as solicitacGes dos 6rgdos competentes no que se refere ao fornecimento de
dados relativos a tesouraria;

IV. Ter sob a sua responsabilidade a guarda dos livros e documentos e valores do Caixa;

V. Organizar e manter em dia as pastas de Recursos Humanos;

VI. Dirigir e fiscalizar os servicos da tesouraria;

VII. Executar as demais funcdes de seu encargo, sob a superviséo da Diregédo
Executiva e atendendo as normas estabelecidas pela Entidade Mantenedora;

VIII. Registrar todos 0s pagamentos;

IX. Controlar a frequéncia do pessoal da Escola, para efeito de pagamento.

Art. 38°. A escrituragdo contabil sera mantida rigorosamente em dia, a cargo de profissional
devidamente habilitado nos termos da legislagdo vigente.

Art. 39°. O controle contabil sera de responsabilidade de uma pessoa habilitada e admitido em
conformidade com as necessidades e exigéncias legais do Estabelecimento.

Art. 40°. O ndo cumprimento ou inobservancia dos preceitos do presente artigo e das demais
normas deste Regimento, tornara o responsavel pela Tesouraria e Contabilidade passivel das
penalidades cabiveis nos termos da legislagéo trabalhista e de ensino.

SECAO IV
DOS AUXILIARES DE SERVICOS GERAIS

Art. 41°. A Escola terd os servicos de limpeza, conservacao, manutencao, vigilancia, portaria e
recepcao.

Paragrafo Unico- Os funcionarios dos servicos previstos no artigo anterior serdo admitidos em
consonancia com as exigéncias legais;

Art. 42°. As atribuicBes do pessoal responsavel pelos Servigos Gerais serdo delegadas pelo
Diretor, em conformidade com as necessidades do préprio Estabelecimento.
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Art. 43°. O horério de trabalho dos responsaveis pelos Servicos Gerais sera estipulado pelo
Diretor em conformidade com as necessidades do estabelecimento e de acordo com a legislacéo
vigente.

Art. 44°. Compete aos responsaveis pelos Servigos Gerais — servico de conservacao e limpeza:

l. Zelar pela ordem e limpeza da escola;

. Conservar e manter em funcionamento todo material de uso da escola;

[l. Prever a reposicao de material de consumo e expediente;

IV.  Conservar o estabelecimento aberto nos horarios normais de funcionamento e
manté-lo fechado ap6s expediente;

V. Manter sempre limpo o prédio e suas instalacGes;

VI.  Recolher todo material deixado pelo aluno no estabelecimento para posterior
devolucéo;

VII.  Comunicar ao diretor, qualquer estrago ou prejuizo ocasionado no patrimoénio
do estabelecimento;

VIII. Colaborar nas festas e solenidades promovidas pela escola;

IX.  Fazer limpeza geral do estabelecimento, quando solicitado pelo diretor;

X. Colaborar na distribuicdo do lanche escolar;

XI.  Acatar as ordens da dire¢do quanto a distribui¢do dos servicos e determinacao
do horario de trabalho;

XI1l. Desincumbir-se de todas as atribui¢Ges decorrentes dos seus servicos;

XI1Il.  Nao tratar de assuntos estranhos ao servi¢o ou receber visitas durante o horario
de trabalho;

XIV. Comparecer as reunides quando solicitado;

XV. Portar-se com urbanidade e respeito no trato com o Diretor, alunos, pais,
professores e colegas;

XVI. Confeccionar e distribuir o lanche, dentro dos padrdes de zelo e higiene;

XVII. Zelar pela ordem e limpeza de todo material da cozinha, incluindo higiene total
com 0s géneros alimenticios;

XVIII. Comunicar com antecedéncia ao diretor a lista de material necessario para a
confeccdo de lanche escolar, quando necessario;

XIX. Incumbir-se de todas as atividades que por sua natureza sejam de sua
competéncia;

XX.  Executar outras tarefas que Ihes forem atribuidas pela Dire¢do Executiva, no
ambito de sua competéncia.

Art. 45°. Compete ao servico de Portaria, Recepgéo e Vigilancia:

I Proceder a abertura e ao fechamento do prédio, no horério regulamentar fixado
pela Direcdo Executiva;

. Manter sob sua guarda as chaves do Estabelecimento e de todas as suas
dependéncias;

I1l.  Controlar a entrada e saida de pessoas e alunos do estabelecimento, conforme
determinacéo da Direcdo;

IV.  Encaminhar & Diregdo Executiva todas as correspondéncias recebidas;

V. Cuidar da seguranca de alunos, professores, funcionarios e do estabelecimento,
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em suas mediagoes;

VI.  Atender com presteza e solicitude as ligagdes telefénicas e as solicitacfes de
informacdes, bem como anotar e comunicar as pessoas interessadas;

VII.  Executar outras tarefas que Ihes forem atribuidas pela Direcdo Executiva.

Paragrafo Unico - O ndo cumprimento ou inobservancia dos preceitos do presente artigo e das
demais normas deste Regimento, tornara o responsavel pela Portaria e pelos Servi¢cos Gerais
passivel das penalidades cabiveis nos termos da legislacdo trabalhista e de ensino.

CAPITULO Il
DO QUADRO DE MAGISTERIO

SECAOI
DA CONSTITUIGAO

Art. 46°. S&o os seguintes Orgédos Pedagdgicos mantidos pelo Estabelecimento:

l. Coordenacéo Pedagogica (Coordenacdo e Supervisdo Pedagogica);
I Servico de orientacdo e relacionamento;
I1l.  Servigo de Apoio Pedagdgico e Psicologico;

SECAQ II
DA COORDENACAO PEDAGOGICA

Art.47. A Coordenacdo Pedagogica de cada segmento tera por finalidade acessorar, planejar e
acompanhar os professores no planejamento das atividades docentes em consonancia com a
legislagdo vigente, Plano Curricular e Projeto Politico Pedagdgico da Escola bem como,
manter os pais/responsaveis informados sobre o desempenho escolar dos alunos.
Acompanhara os alunos com a finalidade de verificar a aquisicdo de habilidades e
competencias no processo ensino-aprendizagem.

Art. 48°, Sdo atribui¢bes do Coordenador Pedagdgico:

I. Colaborar com a Dire¢do no planejamento das atividades pedagogicas da Escola, propondo
medidas para melhorar a eficiéncia do ensino visando a aprendizagem do aluno;

I1. Assessorar a diregéo, executando tarefas por esta delegada e prestando-lhe as informacoes
solicitadas;

I11. Acompanhar a préatica docente, dar orientacdo didatica ao professor em todos 0s seus aspectos;
IV. Ajudar na elaboracgéo do calendario escolar e horarios das aulas;

V. Colaborar na organizacdo de cursos de atualizacdo para os professores;

VI. Realizar estudos periddicos dos resultados do aproveitamento escolar;
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VII. Promover o bom relacionamento entre aluno e professor;

VIII. Coordenar as a¢des pedagdgicas tendo como base a construgdo do conhecimento, o

desenvolvimento de competéncias e habilidades, promovendo a interdisciplinaridade e a
contextualizacéo;

IX. Acompanhar o processo educativo nas etapas de planejamento, execucdo e avaliacéo,
considerando:

a) Implementar a proposta pedagdgica visando a melhoria da pratica docente e a aprendizagem dos
alunos;

b) Articular o processo de ensino e aprendizagem, desde o seu planejamento, organizacao,
orientagdo, acompanhamento de sua execugéo e avaliacao final desse processo;

c) Propiciar a busca de metodologias inovadoras que levem a qualidade do ensino, a integracdo
dos conteudos e ao desenvolvimento dos aspectos cognitivo, emocional, fisico, cultural e social do
aluno;

X. Manter a unidade do processo da escola, sendo um ponto de apoio e um elo entre a direcdo, o
corpo docente e as familias.

XI. Supervisionar trabalhos, provas e estudos de recuperacao;

XI1. Propor medidas depois de apreciar o rendimento escolar e analisar os resultados;

XII1. Colaborar na organizacéo dos planejamentos e atividades extracurriculares;
XIV. Participar da avaliacdo de desempenho do corpo docente, propondo medidas necessarias para
0 aprimoramento do trabalho pedagdgico;

XV. Controlar a assiduidade e pontualidade nos registros dos diarios de classe e entrega dos
resultados por parte dos professores;

XVI. Analisar as atividades diversas elaboradas pelos professores antes de serem encaminhadas a
reprografia,;

XVII. Participar dos processos de selecéo de professores, estagiarias e equipe de apoio do
pedagogico;

XVIII. Acompanhar e coordenar os processos de adaptacao de alunos transferidos;

XIX. Socializar as experiéncias e trabalhos realizados no segmento pelo qual € responsavel através
de reunides, instagram, site;

XX. Apresentar a Assessoria Pedagogica as demandas especificas do segmento em que atua;

XXI. Colaborar na organizagao de solenidades e eventos escolares;

XXII. Integrar os contetdos programéticos dos varios componentes curriculares, supervisionando
0 cumprimento deles;

XXIII. Orientar e coordenar a elaboracéo dos planos de ensino e planejamentos das etapas letivas;
XXIV. Informar o Departamento Pessoal, sobre auséncias de professores e suas substituicoes;
XXV. Informar aos interessados sobre as provas substitutivas e segunda chamada de provas;
XXVI. Preparar e coordenar reunides de professores e Conselhos de Classe;

XXVII. Preparar e implementar reunides de responsaveis;

XXVIII. Organizar juntos aos professores a lista do material escolar a ser utilizado pelos alunos
durante 0 ano e apresentar & Assessoria e/ou a direcao para aprovagao;

XXIX. Elaborar avisos, circulares, horarios e em consonancia com a Direcdo e Assessoria
Educacional;

XXX. Manter os setores de Recepcdo e Portaria informados sobre as atividades do Segmento em
que atua;

XXXI. Atender aos responsaveis pelos alunos apresentando a organizacdo pedagogica de seu
segmento, esclarecendo duvidas;

XXXII. Atender aos responsaveis pelo(a) aluno(a) ouvindo e/ou sinalizando demandas especificas
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dele(a).

XXXIII. Agendar espacos e/outros para realizacdo de reunides e outras atividades pedagdgicas.
XXXIV. Solicitar a direcdo hora extra para planejamentos, capacitacdo, projetos e outras
atividades pedagogicas;

XXXV. Trabalhar junto aos Professores na elaboracéo e atualizacdo do PDI dos alunos com
necessidades especiais de educacéo;
XXXVI. Colaborar com a Direcdo e Assessoria Pedagdgica na distribuicéo de aula.

SECAO 1l
SERVICO DE ORIENTACAO E RELACIONAMENTO

Art. 49°. O Servigo de Orientacdo e Relacionamento é destinado a promover e integrar o
relacionamento entre alunos do estabelecimento, procurando manter a ordem, a disciplina e a
seguranca da Escola.

Paragrafo Unico- O Servico de Orientacao e relacionamento sera exercido por um profissional
competente, possuidor de qualidades inerentes a esta funcgéo.

SECAO IV
DO APOIO PEDAGOGICO E PSICOLOGICO

Art. 50°. O “Apoio Pedagogico e Psicologico” € exercido por Psicélogo, destinado a colaborar
para a compreensao e para a mudanga do comportamento de educadores e educandos, no
processo de ensino aprendizagem, nas relagdes interpessoais e nos processos intrapessoais,
referindo-se sempre as dimensdes politica, econdmica, social e cultural.

Art. 51°. S8o atribuicGes do Psicdlogo, no exercicio de “Apoio Pedagdgico e Psicologico™:

l. Colaborar com a adequacéo, por parte dos educadores, de conhecimentos da
Psicologia que lhes sejam Uteis, na consecucao critica e reflexiva de seus papéis.

. Desenvolver trabalhos com educadores e alunos, visando a explicitacéo e a
superacdo de entraves institucionais ao funcionamento produtivo das equipes e ao
crescimento individual de seus integrantes.

1. Desenvolver, com os participantes do trabalho escolar (pais, alunos, diretores,
professores, técnicos, pessoal administrativo), atividades visando a prevenir, identificar e
resolver problemas psicossociais que possam bloquear, na escola, o desenvolvimento de
potencialidades, a autorrealizacdo e o exercicio da cidadania consciente.

V. Elaborar e executar procedimentos destinados ao conhecimento da
relacdo professor-aluno, em situagdes escolares especificas, visando, através de uma agao
coletiva e interdisciplinar a implementacdo de uma metodologia de ensino que favoreca a
aprendizagem e o desenvolvimento.

V. Participar do trabalho das equipes de planejamento pedagdgico, curriculo e
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politicas educacionais, concentrando sua agdo naqueles aspectos que digam respeito aos
processos de desenvolvimento humano, de aprendizagem e das relagdes interpessoais, bem
como participar da constante avaliacdo e do redirecionamento dos planos, e praticas
educacionais implementados.

VI.  Desenvolver programas de orientacdo profissional, visando um melhor
aproveitamento e desenvolvimento do potencial humano, fundamentados no conhecimento
psicolégico e numa visdo critica do trabalho e das relacdes do mercado de trabalho.

VII.  Diagnosticar as dificuldades dos alunos dentro do sistema educacional e
encaminhar, aos servicos de atendimento da comunidade, aqueles que requeiram
diagndstico e tratamento de problemas psicolégicos especificos, cuja natureza transcenda
a possibilidade de solugéo na escola, buscando sempre a atuagéo integrada entre escola e a
comunidade.

SECAO V
DO CORPO DOCENTE

Art. 52°. S3o atribuigdes do corpo docente:

I. Exercer a docéncia na educacdo basica na escola, responsabilizando-se pela regéncia de
aulas, e pela recuperagdo de estudantes com deficiéncia de aprendizagem;

Il. Participar de processo que envolve o planejamento, elaboracéo, execucéo, controle e
avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico e do Plano de Desenvolvimento Pedagdgico e
institucional da escola;

[1l. Participar da elaboracdo do Calendério Escolar;
IV. Exercer atividade de coordenacdo pedagogica da area de conhecimento especificos,
conforme diretrizes da SEE/MG;

V. Atuar na elaboracdo e na implementacédo de projetos educativos ou, como docente, em
projeto de formacéo continuada de educadores, na forma do regulamento;

VI. Participar da elaboracdo e da implementacao de projetos e atividades de articulacdo e
integracédo da escola com as familias dos educandos e com a comunidade;
VII. Participar de Cursos, atividades e programas de capacitacdo profissional, quando
convocado ou convidado;
VIII. Acompanhar e avaliar sistematicamente seus estudantes durante o processo de ensino-
aprendizagem;
IX. Realizar avaliacGes periddicas dos cursos ministrados e das atividades realizadas;

X. Promover e participar de atividades complementares ao processo de sua formagéo

profissional,
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XI. Registrar diariamente a frequéncia dos estudantes no diario escolar, bem como todos 0s
registros necessarios (data da aula, matéria lecionada, aproveitamento do estudante,
oportunidades de recuperacdo e ocorréncias referente aos estudantes);

XIl. Acompanhar a frequéncia dos estudantes, informando a dire¢do a ocorréncia de
repetidas faltas ndo justificadas;
XIII. Ministrar os dias letivos e hora-aulas estabelecidos, além de participar integralmente
dos periodos dedicados ao planejamento, avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;
XIV. Construir o Plano de Desenvolvimento Individual (PDI) em conjunto com o especialista
da educacéo basica e com o professor de atendimento educacional especializado;
XV. Inserir resultado final do estudante, no diario escolar, observando as normas descritas
neste regimento, até 5 dias apds encerramento do Calendario Escolar;
XVI. Zelar pela aprendizagem do estudante;
XVII. Elaborar e executar Planos de Ensino e de aula sob a supervisdo do Especialista da
Educacdo Bésica;
XVIII. Zelar pela aprendizagem dos estudantes publicos da Educacéo Especial,
XIX. Exercer outras atribuigdes integrantes do plano de desenvolvimento pedagégico e
institucional da escola, estabelecidas pela SEE/MG e neste Regimento escolar.

TITULO IV ’
DA ORGANIZACAO DIDATICO PEDAGOGICA

CAPITULO |
DOS SERVICOS PEDAGOGICOS COMPLEMENTARES

SECAO |
DAS AUXILIARES DE SALA DE AULA DA EDUCACAO INFANTIL E 1°
ANO (Séries Iniciais)

Art.53. — E competéncia das auxiliares de sala de aula:

I. Acompanhar e zelar pelo bem-estar dos alunos;

I1. Auxiliar os alunos nas tarefas de classe, quando a professora solicitar;

I11. Acompanhar os alunos nas atividades extraclasses (parquinho, castelinho, aquapark,
transitolandia, quadras e outros);

IV. Colar bilhetes e tarefas nas agendas e no caderno dos alunos quando a professora, equipe
pedagdgica ou dire¢do solicitar;
V. Cuidar do bem-estar da turma na auséncia da professora (horario de lanche);
V1. Zelar pelo patriménio da escola, orientando os alunos, quando necessario, independente
deles serem da educacdo infantil ou ensino fundamental;
VII. Relacionar-se bem com os professores, funcionarios e familias dos alunos;
VIII. Cumprir o horario de trabalho estabelecido;

IX. Respeitar o tempo estabelecido para o lanche;

X. Comunicar, na medida do possivel, com antecedéncia, a impossibilidade de ndo comparecer
ao trabalho;
XI. Ser ética, respeitando as diferencas individuais dos profissionais envolvidos na realizacdo do
seu trabalho;
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XI1. No patio, circular olhando os alunos, evitando e resolvendo pequenos problemas que
surgirem e, quando necessario, encaminhar para o SIR (Servico de Integracéo e
Relacionamento);

XI11. Chamar a atencéo dos alunos de forma tranquila e sem agressividade;

XIV. Preencher, de forma criteriosa, a documentacgéo de estagio, repassando para a
Coordenadora de Segmento fazer a verificacdo deles;

XV. Dar banho nas criangas, quando necessario, e ajuda-las em sua higiene pessoal, sempre que
for preciso;

XVI. Ser referéncia aos alunos na entrada e saida do turno;

XVII. Ajudar no recreio e realizar pequenas tarefas como: buscar gelo, entregar material nas
salas e outras;

XVIII. Usar uniforme do Colégio para o desempenho das atividades;

XIX. Zelar pela correcéo da linguagem oral e 0 bom vocabulério;

XX. Transferir confianca aos pais, atraves de gestos carinhosos com as criancas, cuidados
especiais, acolhida na sala, responsabilidade ao dar os recados, saber 0 nome das criancas e dos
pais.

XXI. Contribuir, apoiar e participar das acdes, atividades e projetos do dia a dia da escola e,
quando necessario, executar tarefas a pedido da direcédo da escola.

XXII. Seguir as orientagdes da Coordenacdo de segmento em que estiver atuando;

XXIII. Atender as solicitagdes da Direcdo da Escola.

Art. 54°— E vedado as auxiliares de sala de aula:

I.Chamar os alunos por apelidos;

I1.Ausentar-se do trabalho sem autorizacéo prévia da Coordenacao de Segmento, Assessoria ou
direcdo;

I11.Assumir o lugar da professora em sala de aula;

IV.Tirar a referéncia da professora enquanto autoridade para os alunos, impondo seu ritmo ou
contradizendo a acao da professora perante a turma;

V.Permanecer na sala enquanto a professora estiver no patio com os alunos, exceto quando for
extremamente necessario (colar um bilhete urgente, fazer uma limpeza rapida na sala apos
algum aniversario);

VI.Narrar aos pais dos alunos algum fato acontecido com a crianca na escola sem a autorizagédo
da professora;

VIl.Levar, a pedido da professora, tarefa para fazer em casa ou realizar qualquer outra tarefa que
n&o esteja voltada para os alunos;

VIII.Entregar o aluno para pessoas nao autorizadas pela familia, “estranhos”. Em caso de
duvida, consultar a equipe pedagdgica;

IX.Fazer hora extra. Paragrafo Unico — As auxiliares de sala de aula s&o estagiérias do Curso de
Pedagogia ou Cursos mais proximos do Magistério que ndo mantém vinculo empregaticio com o
Colégio Nossa Senhora das Gracas, mas recebem Bolsa pelo trabalho prestado. Passam por
processo seletivo e sdo acompanhadas pela equipe técnico-pedagdgica da escola por um tempo
de no maximo dois anos.

SECAO 11
DO PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR (PAE)

Art.55° — Das responsabilidades:

I. Participar dos encontros de planejamento previamente agendados com as coordenadoras
pedagdgicas de segmento e/ou quando se fizer necessario;

I1. Fomentar a independéncia (autonomia) dos alunos, construir e nutrir relacionamentos sociais
em sala de aula;

I11. Ter paciéncia, demonstrar seguranca e autoridade amorosa com os alunos de Necessidades
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Educacionais Especiais;

IV. Registrar informacdes relevantes de cada aluno em instrumento proprio bem como
informacdes dos professores sobre os alunos com laudo e apresenté-los a coordenagédo
pedagdgica de segmento, para que juntas possam primar pela qualidade do trabalho pedagdgico.
V. Contribuir para a igualdade de oportunidades de aprendizagem para os alunos de
Necessidades Educacionais Especiais.

VI. Trabalhar a autoestima dos alunos, valorizando pequenos sucessos e estimulando-os a
avancar sempre;

VII. Estimular os alunos a descobrirem por si mesmos as melhores estratégias para a
aprendizagem;

VIII. Ter base pedagdgica e estudar as demandas de cada aluno atendido pelo PAR podendo
assim interferir no processo de aprendizagem de forma adequada, quando se fizer necessario;
IX. Manter-se atualizado em relagdo a legislagao educacional, principalmente a Legislacao
referente a Inclusdo;

X. Procurar a Coordenacéo Pedagdgica de Segmento para elaborar a agenda de trabalho do dia,
caso(s) aluno(s) com Deficiéncias Educacionais Especiais pelo qual € responsavel falte; XI.
Apoio no transito dos alunos no inicio, recreio e término das aulas.

SECAO Il
DA BIBLIOTECA

Art. 56°. A biblioteca € um servigo de apoio as a¢fes docentes e discentes, que tem por
finalidade subsidiar todas as atividades que propiciem a aprendizagem e o desenvolvimento
integral do estudante, por meio do incentivo a pesquisa, a leitura e demais atividades de carater
pedagogico.

Art. 57°. A biblioteca é o 6rgéo auxiliar do processo educacional, responsavel pela assisténcia
ao corpo docente e discente, na pesquisa bibliogréfica, para execugdo de trabalhos escolares

Art. 58°. O servidor responsavel pelo funcionamento da biblioteca sera o Professor do Ensino
do Uso da Biblioteca e/ou servidor do quadro do magistério em ajustamento funcional e tera as
fungdes descritas neste regimento.

Art. 59°. A biblioteca funcionard em horarios paralelos aos do funcionamento dos turnos.

Art. 60° Todo o acervo da biblioteca sera catalogado e registrado em livro préprio.

Art. 61°. O empréstimo de obras da biblioteca sera efetivado sob as seguintes condi¢es:

I. O estudante ou servidor da escola tera direito a pesquisa na biblioteca e podera retirar
obras da mesma, se necessario for;
Il. O prazo maximo para empréstimo de obra serd de 10 (dez) dias, renovaveis por igual
periodo e sob controle do responsavel pela biblioteca.

Art. 62°. O acervo da Biblioteca podera contar com oferta e doacdes de pessoas fisicas, juridicas
bem como parcerias com a iniciativa privada de forma a estar atualizando o seu acervo
bibliogréafico.



SECAO IV
DOS LABORATORIOS

Art. 63°. Com o objetivo de atender as necessidades dos educandos, apoiar o trabalho dos
professores e complementar as atividades praticas dos componentes curriculares, a Escola
dispde dos seguintes laboratdrios:

l. Laborat6rio de Mind Makers;
II.  Laboratorio de informatica;

Art. 64°. Os laboratdrios tém por finalidade:

I.  Fornecer aos estudantes os elementos necessarios para a realizacao de experiéncias e
pesquisas em ambiente adequado;
Il.  Capacitar os estudantes a utilizar as tecnologias da informatizacéo;
I1l.  Incentivar os professores no processo de melhoria da qualidade do seu trabalho atraves
do desenvolvimento de atividades informatizadas durante as aulas.

Art. 65°. Esta escola conta com um Laboratério de Informatica que visa propiciar a
experimentacdo e difusdo de propostas sobre a utilizacdo da tecnologia computacional, com o
objetivo de aprimorar a pratica educativa e qualidade de ensino através de Informatica
Educativa, formacdo de recursos humanos e preparacdo para o trabalho.

Art. 66°. As aulas no Laboratério de Informatica serdo programadas pelos professores,
articulado com a coordenacdo pedagogica, obedecendo a escala de horarios, pré-determinada.

Art. 67°. A utilizacdo do laboratorio de informética nesta escola tem por finalidade:

I.  Desenvolver metodologias diversificadas que propiciem a reconstrucao do
conhecimento, mobilize o raciocinio, a experiéncia, a solugdo de problemas e outras
competéncias cognitivas e afetivas;

Il.  Propiciar situagdes de aprendizagem que conduzam a provocagdo de sentimentos e o
trabalho a afetividade do estudante;
I11.  Fornecer condi¢des de entendimento da tecnologia como instrumento de articulagéo
com a vida pessoal, social e no trabalho;
IV. Propiciar o entendimento da tecnologia contemporanea de comunicagao e informacao
para planejamento, gestdo, organizacdo e fortalecimento do trabalho de equipe.

Art. 68°. O laboratério de Mind Makers tera por finalidade, fornecer ao educando os elementos
necessarios para a realizacdo de experiéncias e pesquisas em ambiente adequado.

Art. 69°. As normas de funcionamento dos laboratorios sdo propostas pelos professores das
areas especificas, juntamente com a diretoria da Escola.

81° - Cabe a diretoria da Escola, auxiliada pelos professores, zelar pela manutencao dos
laboratorios, estabelecendo as formas de acondicionamento e guarda do material utilizado nas
aulas praticas e experimentos.

82° - Fica a equipe gestora responsavel em promover o uso sistematico dos laboratorios.
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SECAO YV
DA REPROGRAFIA

Art. 70°. Compete ao setor de Reprografia:

l. Observar 0s prazos para recebimento e devolugdo do material sob sua
responsabilidade;

Il.  Providenciar a revisdo do material antes do encaminhamento a reproducédo ou
multiplicacéo;

I1l.  Zelar pelo sigilo do material sob sua responsabilidade;

IV.  Requisitar o material necessario e controlar o seu consumo;

V. Controlar e registrar, em formulario proprio, o nUmero de copias encaminhadas
a cada setor;

VI.  Zelar pela conservacao dos equipamentos, solicitando a presenca de técnicos,
quando necessario;

VII. Atender com presteza e solicitude os alunos, professores, funcionarios e
outros que fizerem uso do servigo;

VIIl.  Permanecer no recinto durante o horario de seu funcionamento;

IX. Divulgar o horério de funcionamento para toda a comunidade escolar.

Paragrafo Unico- O ndo cumprimento ou inobservancia dos preceitos do presente artigo e das
demais normas deste Regimento, tornara o responsavel pela secretaria passivel das penalidades
cabiveis nos termos da legislacao trabalhista e de ensino

X. Dirigir e fiscalizar os servicos da tesouraria;

Xl.  Executar as demais fungdes de seu encargo, sob a supervisdo da Direcdo
Executiva e atendendo as normas estabelecidas pela Entidade Mantenedora;

XIl.  Registrar todos 0s pagamentos;

XII1.  Controlar a frequéncia do pessoal da Escola, para efeito de pagamento.

Art. 71°. A escrituracdo contabil sera mantida rigorosamente em dia, a cargo de profissional
devidamente habilitado nos termos da legislacéo vigente.

Art. 72°. O controle contabil sera de responsabilidade de uma pessoa habilitada e admitido em
conformidade com as necessidades e exigéncias legais do Estabelecimento.

Art. 73°. O ndo cumprimento ou inobservancia dos preceitos do presente artigo e das demais
normas deste Regimento, tornara o responsavel pela Tesouraria e Contabilidade passivel das
penalidades cabiveis nos termos da legislacdo trabalhista e de ensino.

36



SECAO VI

DO ATENDIMENTO A ESTUDANTES EM SITUACAO ESPECIAL

Art. 74°, E proporcionado atendimento especial:

Aos estudantes amparados pelo Decreto 1.044/1969 e pela Lei n. 6.202/1975
comprovadas por laudo médico fornecido por 6rgao oficial ou autoridade que mereca fé
publica.

Aos estudantes em situacdes excepcionais ndo previstas nos incisos anteriores, apos
apurado estudo da Coordenacéo.

81° O atendimento especial a ser dispensado aos estudantes enquadrados nas
situacGes enumeradas neste artigo, no que se refere a matricula, ao aproveitamento e a
frequéncia, é planejado pelos coordenadores pedagogicos e diretor, a luz da legislacdo em vigor,
e deve ser registrado nos assentamentos individuais dos estudantes.

82° Ao estudante na situacgdo, é permitido:

Os estudantes que, excepcionalmente, se afastarem das aulas presenciais em
virtude de afeccdes congénitas ou adquiridas, infec¢des, traumatismo ou outras
condicBes moérbidas, que serdo assistidas em domicilio e/ou leito hospitalar,
deverdo ter os registros escolares de atendimento especial, conforme cada caso,
realizados pelos gestores das escolas, de acordo com as determinagdes fixadas
pela LDBEN n° 9394, publicada em 23/12/1996 e demais normas em vigor;

A atribui¢do, como compensacao da auséncia as aulas, de exercicios
domiciliares com acompanhamento da Escola, sempre que compativeis com o
estado de salde do estudante e as possibilidades do estabelecimento;

O comparecimento a parte das aulas ou em horarios prefixados que Ihe permita
receber orientacdo dos professores para trabalho individualizado, ou receber
orientacdo em casa através de textos e exercicios que poderao ser executados no
proprio domicilio;

A avaliacdo de seu rendimento, permitindo-se provas feitas em casa, trabalhos
especialmente planejados, assisténcia especial ou recuperacao e todos 0s
recursos considerados validos para que o aproveitamento registrado corresponda
ao alcancado pelos demais estudantes, no mesmo ano letivo em que esta
matriculado;

A escrituracdo do percurso escolar dos estudantes em tratamento excepcional,
devera ser precedida dos registros das ofertas das atividades, dos relatorios de
atendimento, do cronograma dos trabalhos e das entregas dos discentes, visando
assegurar a garantia de continuidade dos processos pedagdgicos de
aprendizagem com regularidade de vida escolar;

As faltas devem ser apuradas e registradas nos documentos dos estudantes e,
posteriormente justificadas, mediante a comprovacéo da situacao de saude pela
apresentacdo de laudos, atestados ou relatérios médicos;

Nos registros escolares deverao constar:
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1- no Histdrico Escolar: registrar as faltas/horas, o aproveitamento em todos os
componentes curriculares conforme acompanhamento pedagdgico da escola. No campo
das “observagdes” registrar a justificativa das faltas: “Estudante amparado(a) pelo
Decreto-Lei n° 1.044/1969” ou “Estudante amparada pelo Decreto-Lei n° 1.044/1969,
Lein® 6.202/1975”, conforme o caso.

2- Na Pasta Individual: arquivar toda a documentacdo apresentada pela estudante (atestados
ou laudos ou relatérios médicos); os registros da equipe pedagdgica com o
acompanhamento escolar conforme ofertado aos estudantes (atas, relatorios,
cronogramas de atividades e atendimentos, projetos pedagdgicos especificos, provas,
pesquisas, trabalhos, etc.) comprovando o atendimento pedagdgico realizado em regime
excepcional.

Art. 75°.. Os documentos comprobatdrios da situacao especial em que se encontra o
estudante devem ser apresentados a Escola, por ele ou por seus familiares, assim que seja
constatada a necessidade de solicitar o atendimento especial ao mesmo para conhecimento,
analise dos documentos, avaliacdo das possibilidades do estabelecimento e para que a equipe
gestora defira ou indefira o atendimento.

SECAO VII

DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art. 76°. O estagio é um ato educativo escolar, supervisionado e desenvolvido no ambiente de
trabalho que visa a preparacdo do estudante, para o trabalho produtivo.

Paragrafo unico- O diretor escolar indicarad um profissional da equipe pedagogica da escola para
acompanhar e avaliar as atividades do estagiario.

Art. 77°. Esta escola atenderd as solicitacBes de estagiarios de instituicdes publicas ou privadas,
desde que a instituicdo tenha convénio firmado com a Secretaria de Estado de Educacdo.

Art. 78°. O estagio nado cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com esta Escola e sera
desenvolvido observadas as seguintes condicoes:

I.  Matricula e frequéncia regular do estagiario em curso de licenciaturas ou de educacao
profissional, atestado pela instituicdo de ensino;
Il.  Celebracdo de Termo de Compromisso entre o educando, a parte concedente do estagio
e a instituicdo de ensino;
I1l.  Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no
Termo de Compromisso de Estagio.

Paragrafo anico- O numero de estagiarios na escola ndo podera exceder a 10% (dez por
cento) do nimero total de seus professores e equipe pedagogica.

Art. 79°. Serdo atribuicGes do estagiario:

I.  Procurar se inteirar sobre a Proposta Pedagdgica e 0 Regimento Escolar, para tomar
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ciéncia do funcionamento geral da Escola.
Il.  Conhecer previamente a programacdo do seu estagio de acordo com as fases de:

observacao, participacéo e direcao.

I1l.  Adquirir autoconfianca e conhecimento das acdes préaticas a serem desenvolvidas, no
cargo em que esta estagiando.

IV.  Participar efetivamente das atividades: civicas, sociais e culturais desenvolvidas pela
Escola, durante o periodo de realizacdo do estégio.

V. Elaborar os trabalhos, planejamentos e preenchimento de formularios especificos para
apreciacao do supervisor do estagio da Escola.

VI.  Confeccdo do material necessario para as atividades a serem desenvolvidas durante o
estagio.

VII.  Assinar o ponto como comprovante de sua presenca durante o periodo do estagio.

TITULOV
DA ORGANIZACAO DISCIPLINAR

CAPITULO |
DA CONVIVENCIA DEMOCRATICA

Art. 80°. Serd promovida a Convivéncia Democratica que tem por objetivos: Difundir a defesa
e garantia de Direitos Humanos nas escolas e territorios educativos:

l. Fomentar o reconhecimento e 0 respeitos as identidades e a diversidade no
ambiente escolar;

. Promover uma Escola Acolhedora, por meio de uma convivéncia democratica
no ambiente escolar;

I1l.  Contribuir para a prevencao e reducdo das violéncias no contexto escolar;

IV.  Promover a formagéo continuada de gestores/as e educadores/as;

V. Consolidar espacos de construcdo coletiva dentro do ambiente escolar,
promovendo o uso das praticas de Resolucdo Dialogada de Conflitos;
VI.  Incentivar as parcerias com as Redes de Protecdo Social no territorio educativo.

Aurt. S80 eixos de atuacdo para Convivéncia Democratica:
l. Educagéo em Direitos Humanos;

I Prevengdo e Encaminhamento das Violéncias;

I Resolucao Dialogada de Conflitos.

Art.81°. Todos os professores, estudantes e servidores sdo livres para expressar seu pensamento
e suas opiniGes no ambiente escolar da Rede Estadual de Ensino de Minas Gerais, conforme
legislacdo em vigor.

Paragrafo anico. O descumprimento dos artigos 3° e 4° da resolucdo citada no caput devera
ser analisado, em primeira instancia, pela dire¢do da escola, podendo a mesma consultar o
colegiado escolar, observados os principios da Administracdo Publica, art. 37 da Constitui¢ao
Federal, o Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de Minas Gerais, Lei 869/52, e
o0 Estatuto do Pessoal do Magistério Publico do Estado de Minas Gerais, Lei 7109/77.



40

Art. 82°. Fica vedado no ambiente escolar:
l. O cerceamento de opinides mediante violéncia ou ameagca;
Il. Acdes ou manifestacdes que configurem a pratica de crimes tipificados em lei,
tais como callnia, difamacéo, injuria, ou atos infracionais;
Ii. Qualquer pressao ou coa¢do que represente violacdo aos principios
constitucionais e demais normas que regem a educacdo nacional, em especial quanto a
liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber.

Art. 83° A divulgacéo, transmissédo ou utilizacédo indevidas de imagem ou dados obtidos, por
qualquer meio, inclusive por meio de comunicacdo de massa ou sistema de informética, no
ambiente escolar, sujeita o agente a responsabilizacdo nas esferas administrativa, civil e
criminal.

Paragrafo anico. Excluem-se do caput deste artigo as gravacdes realizadas pelas cameras de
seguranca instaladas nas instituices de ensino da rede estadual de ensino.

CAPITULO Il

DAS ACOES DE PREVENCAO E COMBATE A INTIMIDACAO
SISTEMATICA - BULLYING E CYBERBULLYING

Art. 84°. Entende-se por bullying, nos termos do § 1° da Lei Federal 13.185/2015 “A
intimidacdo sistematica (bullying) todo ato de violéncia fisica ou psicologica, intencional e
repetitivo que ocorre sem motivacao evidente, praticado por individuo ou grupo, contra uma ou
mais pessoas, com o objetivo de intimida-la ou agredi-la, causando dor e angustia a vitima, em
uma relagdo de desequilibrio de poder entre as partes envolvidas”.

Art. 85°. Caracteriza-se a intimidacdo sistematica (bullying) quando ha violéncia fisica ou
psicolégica em atos de intimidacao, humilhacéo ou discriminacéo e, ainda:

l. Ataques fisicos;

I Insultos pessoais;

II. Comentarios sistematicos e apelidos pejorativos;

IV.  Ameagas por quaisquer meios;

V. Grafites e demais desenhos depreciativos;

VI.  Expressdes preconceituosas;

VII.  Isolamento social consciente e premeditado;

VIII.  Pilhérias;

IX.  Ataques em redes da internet com uso de tecnologias (cyberbullying)

Art. 86°. A intimidacdo sistematica (bullying) pode ser classificada, conforme as acfes
praticadas, como:

l. Verbal: insultar, xingar e apelidar pejorativamente;

. Moral: difamar, caluniar, disseminar rumores;

I1l.  Sexual: assediar, induzir e/ou abusar;

IV.  Social: ignorar, isolar e excluir;

V. Psicoldgica: perseguir, amedrontar, aterrorizar, intimidar, dominar, manipular,



chantagear e infernizar;
VI.  Fisico: socar, chutar, bater;
VII.  Material: furtar, roubar, destruir pertences de outrem;

VIII.  Virtual: depreciar, enviar mensagens intrusivas da intimidade, enviar ou
adulterar fotos e dados pessoais que resultem em sofrimento ou com o intuito de criar meios
de constrangimento psicoldgico e social.

Art. 87°. E dever do estabelecimento de ensino assegurar medidas de conscientizacéo,
prevencao, diagnostico e combate a violéncia e a intimidacao sistematica (bullying).

Art. 88°. E dever dos professores, servidores, estudantes e familiares, observar, analisar e
identificar eventuais préaticas do autor (es) e vitima (s) de bullying, informando a equipe
pedagogica e ou a direcdo da escola.

CAPITULO Il
DO PESSOAL A SERVICO DA ESCOLA

SECAO |
DOS DIREITOS

Art. 89°. Os colaboradores e docentes que atuam nas diversas fung6es do estabelecimento de
ensino tém como direito, além de outros:

I. Ser respeitado no ambiente escolar e no desempenho de suas funcdes;

Il. Participar das formacdes continuadas, ofertadas pelo estabelecimento de ensino, tendo
em vista o seu constante aperfeicoamento profissional;

I1l. Utilizar-se dos espacos de aprendizagem do estabelecimento de ensino para o
desenvolvimento de suas atividades, respeitado seu horario de trabalho;

IV. Ter acesso as normas e legislacao de ensino e de sua categoria de trabalho;

V. Participar da Avaliacédo Institucional.

SECAO 11
DOS DEVERES

Art. 90°. Os colaboradores e docentes que atuam nas diversas fungdes do estabelecimento de
ensino tém como dever, além de outros:

I. Assumir o posicionamento filoséfico e educativo do estabelecimento de ensino;

I1. Respeitar os principios religiosos que norteiam o estabelecimento de ensino;

I1l. Zelar pelo nome e imagem do estabelecimento de ensino, inclusive fora de suas
dependéncias;

IV. Manter e promover relacdes de cooperacdo no ambiente escolar;
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V. Contribuir para que o estabelecimento de ensino cumpra a sua func¢ao, no ambito de sua
competéncia;

VI. Colaborar com as atividades de articulacdo na comunidade educativa;
VII. Manter o ambiente favoravel ao desenvolvimento do processo pedagdgico;
VIII. Zelar pela conservacéo e preservacao dos espacos de aprendizagem;
IX. Ler, compreender e cumprir as diretrizes definidas no Projeto Politico Pedagogico Pastoral,
no Regimento Escolar, no Cédigo de Conduta e nas demais normas do estabelecimento de
ensino, no que lhe couber;
X. Cumprir e fazer cumprir os horarios e o calendario escolar;
XI. Ser assiduo, comparecendo pontualmente ao estabelecimento de ensino nas horas efetivas
de trabalho e quando convocado para outras atividades programadas e decididas pela direcédo
do estabelecimento de ensino;
XII. Comunicar, sempre que possivel e com antecedéncia, eventuais atrasos e faltas;
XIIl. Comparecer no estabelecimento de ensino para o exercicio de suas atribui¢es
devidamente identificado e com o material necessario para o desenvolvimento de suas funcdes;
XIV. Ser exemplo de conduta ética perante seus colegas e demais publicos envolvidos; XV.
Evitar participar de a¢cdes que venham a gerar situagdes de desconforto ou de constrangimento
aos demais colegas;
XVI. Respeitar e tratar a todos com civilidade e polidez para a manutengdo de um ambiente de
trabalho saudavel e ético;
XVII. Atender com profissionalismo as decisfes de seus gestores;
XVIII. Manter-se atualizado nos conhecimentos inerentes a sua funcdo e especialidade;
XIX. Ao docente cabe anotar em instrumento adequado o planejamento de processo ensino-
aprendizagem-avaliacao, as acOes, a frequéncia dos estudantes e todos os demais procedimentos
adotados.
SECAO 111
DAS VEDACOES

Art. 91°. E vedado aos colaboradores e docentes que atuam nas diversas funcdes do Colégio,
além de outros atos:

I. Agir contrariamente as normas do estabelecimento de ensino;

Il. Tomar decisdes individuais que venham a prejudicar o processo pedagdgico;

I1l. Discriminar, usar de violéncia simbdlica, agredir verbalmente e/ou fisicamente qualquer
membro da comunidade escolar;

IV. Expor colegas de trabalho, estudantes ou qualquer membro da comunidade escolar a
situacOes constrangedoras;
V. Retirar e utilizar, sem a devida permissdo da direcdo, qualquer documento ou material
pertencente ao estabelecimento de ensino;
VI. Ocupar-se com atividades alheias a sua funcdo durante o periodo de trabalho;
VII. Receber pessoas estranhas ao funcionamento do estabelecimento de ensino durante o
periodo de trabalho sem a prévia autorizacdo da direcao;
VIII. Ausentar-se do estabelecimento de ensino no periodo de expediente sem a prévia
autorizacgéo da direcao;



IX. Transferir para outras pessoas o desempenho do encargo que Ihe foi confiado;

X. Divulgar, por qualquer meio, assuntos que envolvam direta ou indiretamente o nome do
estabelecimento de ensino, sem a prévia autorizacao da direcao;

Xl. Atuar em nome do estabelecimento de ensino em atividades ndo condizentes com suas
atividades ou ndo autorizadas pela direcéo;

XIl. Gravar, por qualquer meio, dudios ou videos nas dependéncias do estabelecimento de
ensino, inclusive em reunides, bem como divulga-los, por quaisquer meios;

XIII. Divulgar, por qualquer meio, imagens do estabelecimento de ensino, de estudantes ou de
qualquer pessoa integrante da comunidade escolar, sem a prévia e expressa autorizacdo do
responsavel;

XIV. Promover excursoes, jogos, coleta, listas de pedidos, vendas ou campanhas de qualquer
natureza, envolvendo o nome do estabelecimento de ensino, sem a prévia autorizacdo da
direcéo;

XV. Utilizar-se de quaisquer meios para caluniar, difamar, injuriar, ameagar, constranger
ilegalmente, molestar ou praticar qualquer outro ato ilegal contra qualquer integrante da
comunidade escolar ou contra o préprio estabelecimento de ensino;

XVI. Interferir sobre dados dos sistemas informatizados da Institui¢cdo ou contribuir com o autor
da interferéncia, por acesso nao autorizado, quebra de integridade das informacdes ou alteracédo
de mensagens;

XVII. Utilizar-se de meios tecnoldgicos para se comunicar com as familias e estudantes, salvo
se expressamente autorizado pela direcéo e ressalvadas as plataformas de utilizagéo
pedagdgica;

XVIII. Utilizar-se de meios de comunicacdo com as familias que ndo aquelas permitidas pelo
estabelecimento de ensino;

XIX. Comparecer ao estabelecimento de ensino embriagado ou com sintomas de ingestao e/ou
uso de substancias quimicas toxicas;

XX. Permanecer nas dependéncias do estabelecimento de ensino fora do horario contratado ou
em desacordo com as normas do estabelecimento;

XXI. Praticar dentro ou nas proximidades do estabelecimento de ensino atos contrarios a moral,
a ética e a boa convivéncia;

XXII. Manter ativado e utilizar aparelho eletronico de uso particular durante o expediente.
Art. 92. Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto no Regimento Escolar sdo apurados
pela direcdo do estabelecimento de ensino e por outros colaboradores que porventura sejam
convocados pela direcéo para este fim, aplicando-se as medidas disciplinares, administrativas

e judiciais cabiveis em cada caso conforme deliberado pela direcdo, de acordo com as normas
internas do estabelecimento e da legislacéo vigente.

CAPITULO IV
DO PESSOAL DISCENTE

DOS DIREITOS, DEVERES E PROIBICOES DOS ESTUDANTES

O pessoal discente compreende todos os estudantes matriculados na Escola.
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SECAO |
DOSDIREITOS

Art. 93°. Os discentes (estudantes regularmente matriculados neste estabelecimento de
ensino) tém como direito, além de outros:

I.  Ter assegurado o principio constitucional de igualdade de condicGes para 0 acesso e
permanéncia no estabelecimento de ensino;

Il. Participar das aulas e demais atividades promovidas pela Escola, como também solicitar
orientacGes aos professores, sempre que julgar necessario;

Il. Ter valorizada a construcdo da sua identidade pessoal, em permanente desenvolvimento,
baseada nos valores de iniciativa, criatividade e responsabilidade;

IV. Expressar sentimentos e ideias relacionadas as situacdes de aprendizagem vivenciadas no
contexto escolar;

V. Participar de acdes de aprendizagem que promovam a recuperacao dos objetivos néo
atingidos;

V1. Expor aos 6rgaos competentes do estabelecimento de ensino as dificuldades encontradas
nos trabalhos escolares, em qualquer area de estudo e/ou atividade;

VII. Vivenciar e criar nos diferentes espacos do estabelecimento de ensino a expresséo dos
campos de experiéncias e areas de conhecimento que compdem o curriculo, por meio das
maultiplas linguagens; ;

VIII.  Ser respeitado por todos os colaboradores e colegas;
IX. Construir os combinados da turma com orientacdo do professor sem infringir as

determinac@es expressas neste regimento escolar
X. Ter a presenca de um docente substituto na auséncia do docente regente;

XI. Usufruir de todos os beneficios de carater educativo, religioso, recreativo, cultural e social
que o estabelecimento de ensino proporciona, no ambito do instrumento contratual,

XIl.  Ter assegurado o direito a educacdo de qualidade, nos termos da legislacdo em
vigor;
X1l Ter aulas ativas, participativas, de contetdos significativos e procedimentos didaticos

motivadores;
XIV. Participar ativamente dos Conselhos discentes e apresentar sugestdes e criticas que

contribuam para o seu desempenho escolar.

Paragrafo Unico- O aluno com necessidades educacionais especiais tem o direito de adaptagdes
razoaveis para o seu melhor desempenho escolar (avaliagbes adaptadas, tempo de prova extendido,
acompanhamento integral e/ou parcial durante atividades escolares. De acordo com os laudos e

avaliacdo deliberativa do corpo técnico-pedagdgico da escola.

SECAO 11
DOS DEVERES

Art. 94°, Os discentes tém como deveres, além de outros:

I. Respeitar os principios religiosos que norteiam o estabelecimento de ensino;

Il. Respeitar as determinacdes deste Regimento Escolar, no que Ihe for cabivel, e demais
normas internas do estabelecimento de ensino;
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I1l. Zelar pelo nome e imagem do estabelecimento de ensino, inclusive fora de suas
dependéncias;

IV. Manter e promover relacdes de cooperacdo no ambiente escolar;

V. Respeitar as autoridades, especialistas, docentes e funcionarios do estabelecimento de
ensino, cumprindo com atencao e cortesia suas determinacdes;

VI. Respeitar seus colegas, bem como respectivos responsaveis e familiares, no espaco escolar;
VII. Zelar pela limpeza e conservacao das instalagfes, mdveis, paredes e depéndencias da

escola, reparando o estrago causado ao estabelecimento ou a objetos de colegas e
funcionarios e, se for o caso, indenizando-os. (ECA art.116/ codigo civil 2015-932-inciso I)

VIII. Responsabilizar-se pelo seu material e por outros pertences, mantendo- 0s nos lugares
apropriados, bem como zelar pelos materiais/pertences de seus colegas;

IX. Respeitar as diferencas quer sejam sociais, culturais, raciais, de género e de religido;

X. Respeitar e ajudar as pessoas com deficiéncia;

XI. Apresentar atestado médico e/ou justificativa dos responsaveis, em caso de falta as aulas,
nos termos deste Regimento;

XIl. Realizar as tarefas escolares no prazo determinado;

XIII. Participar de todos os procedimentos de avaliagcao propostos;

XIV. Utilizar com responsabilidade os bens e recursos disponibilizados no espaco escolar;
XV. Indenizar, junto com 0s responsaveis, 0s prejuizos que vier a causar ao patriménio do
estabelecimento de ensino, quando comprovada a sua autoria;

XVI. Comparecer para as atividades escolares devidamente uniformizado e portando o material
necessario, respeitando o horario previsto para tais atividades e, ainda, as demais normas do
estabelecimento de ensino;

XVII. Contribuir para que os principios da ética, da boa convivéncia e da solidariedade sejam
exercidos e valorizados, nos diversos eventos educativos, esportivos e culturais;

XVIII. Aproveitar as ocasites que o estabelecimento de ensino oferece para desenvolver
habitos de civismo, de sociabilidade e de convivéncia em grupo, tratando 0s colegas com
respeito e dignidade;

XIX. . Comunicar qualquer irregularidade de que tiver conhecimento ao setor competente;
XX. Comunicar os responsaveis sobre reunifes, convocacdes e avisos gerais, sempre que lhe
for solicitado;

XXI. Utilizar os meios tecnoldgicos com responsabilidade, respeitando ainda, o uso permitido
no ambiente escolar, unicamente para fins pedagdgicos, com orientacdo do profissional do
estabelecimento de ensino.

XXII. Zelar pelo bom nome e imagem do Estbelecimento;

XXIII. Cumprir e respeitar os combinados da turma;

XXIV. Ser pontual para o inicio das aulas

XXV. Cuidar de seus pertences e evitar trazer objetos de valor para a Escola, uma vez

que esta nao se responsabiliza pela restituicao de bens perdidos, furtados ou danificados

SECAO III_
DAS PROIBICOES

Art. 95°. Aos estudantes é vedado, além de outros atos:

| — Tomar atitudes que venham a prejudicar o processo pedagdgico e 0 andamento das



atividades escolares;

I1 — Ocupar-se, durante o periodo de aula, de atividades contrarias ao processo pedagdgico;
Il — Retirar e utilizar, sem a devida permissdo do 6rgdo competente, qualquer documento ou
material pertencente ao estabelecimento de ensino;

IV — Trazer para o estabelecimento de ensino material de natureza estranha ao estudo, bem
como utiliza-lo em prejuizo as atividades escolares;

V - Ausentar-se do estabelecimento de ensino sem a prévia autorizacdo do érgdo competente;

VI — Receber no estabelecimento de ensino, sem a prévia autorizacdo do 6rgao competente,
pessoas estranhas ao funcionamento do estabelecimento;

VIl — Discriminar, usar de violéncia simbolica, agredir fisicamente e/ou verbalmente colegas,
docentes, demais funcionarios do estabelecimento de ensino e qualquer membro da comunidade
escolar;

VIII - Expor colegas, funcionarios, docentes ou qualquer pessoa da comunidade escolar, por
qualquer meio, a situagfes constrangedoras ou vexatorias;

IX - Entrar e sair dos ambientes de aprendizagem sem a prévia autorizacdo da respectiva
autoridade;

X — Sair dos ambientes de aprendizagem durante os intervalos das aulas;

XI —Permanecer nos corredores, banheiro ou patios durante o horéario das aulas;

XI1- Praticar acdes que caracterizem o bullying ou o cyberbullying;

X111 — Desrespeitar os principios religiosos ou celebraces realizadas pelo estabelecimento de
ensino;

X1V — Utilizar recursos tecnoldgicos do estabelecimento de ensino, salas de estudo e a
biblioteca para outros fins, sendo o de pesquisa e estudo;

XV — Empregar meios escusos na realizacao de avaliagOes da aprendizagem;

XVI — Rasurar documentos ou falsificar assinaturas em comunicagdes escolares;

XVII — Incitar colegas a transgredir as normas do estabelecimento de ensino;

XVIII — Impedir a entrada de colegas no estabelecimento de ensino ou incita-los a auséncia
coletiva;

XIX — Praticar dentro do estabelecimento de ensino atos ofensivos a moral e aos bons costumes;
XX — Manusear ou manter ativados recursos tecnolégicos na sala de aula e em outros ambientes
de aprendizagem, como aparelho celular, tablete, | pad, MP players, cAmeras fotogréaficas, jogos
ou quaisquer outros, quando nao estiverem sendo utilizados para fins pedagdgico por orientagdo
do docente;

XXI — Gravar conversas, pronunciamentos e sons, fotografar ou filmar nos ambientes do
estabelecimento de ensino, sem expressa autorizacdo da direcdo, e/ou divulgar por qualquer
meio;

XXII — Interferir sobre dados dos sistemas informatizados do estabelecimento de ensino ou da
Instituicdo ou contribuir com o autor da interferéncia, por acesso nao autorizado, quebra de
integridade das informacdes, interrupgdo de comunicacédo ou alteragdo de mensagens, por uso
de senha e de outros codigos de acesso de colegas e de terceiros;

XXII1 — Utilizar recursos tecnoldgicos, sistemas informatizados, redes de comunicacgédo ou de
quaisquer outras Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo (TICs), ou contribuir com o autor
da acdo, para divulgar imagens, sons e mensagens nao autorizadas, bem como para divulgar
quaisquer manifestacGes de preconceito ou difamagéo contra membro da comunidade escolar
ou contra o estabelecimento de ensino ou seu projeto educativo;

XXIV — Portar, consumir, manusear, vender ou distribuir drogas ilicitas nas dependéncias do
estabelecimento de ensino;
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XXV - Danificar os bens patrimoniais do estabelecimento de ensino ou pertences de seus
colegas, docentes e demais colaboradores;

XXVI — Portar armas brancas ou de fogo e/ou instrumentos que possam colocar em risco a
seguranga das pessoas;

XIX — Portar material que represente perigo para a sua integridade moral, fisica ou de outrem;
XXX — Divulgar, por qualquer meio de publicidade, acfes que envolvam direta ou
indiretamente o nome da escola, sem prévia autorizacdo da Direcao;

XXX —Permanecer nas dependéncias do estabelecimento de ensino fora do horario contratado
ou em desacordo com as normas do estabelecimento;

XXXII — Promover trote escolar, brincadeiras violentas, brigas ou tumultos no recinto escolar
ou em suas proximidades;

XXX — Promover excursdes, jogos, coletas, rifas, lista de pedidos, vendas ou campanhas de
qualquer natureza, no ambiente escolar, sem a prévia autorizacao da direcao;

XXXIV — Promover vendas, coletas ou subscri¢cdes dentro ou em nome do estabelecimento de
ensino, divulgar materiais ou servicos de empresas ou de profissionais, sem a expressa
autorizacao da direcao;

XXXV — Trazer e usar camisetas de times de futebol ou de torcidas organizadas nas
dependéncias do estabelecimento de ensino, salvo se expressamente autorizado pela direcéo;
XXXVI — Utilizar-se de quaisquer meios para caluniar, difamar, injuriar, ameagar, constranger
ilegalmente, molestar ou praticar qualquer outro ato ilegal contra qualquer integrante da
comunidade escolar ou contra o proprio estabelecimento de ensino;

XXXVII — Utilizar, por qualquer meio, 0 nome e marca do estabelecimento de ensino, sem a
prévia e expressa autorizacdo da direcdo do estabelecimento de ensino.

SECAOQ IV
DAS ACOES EDUCATIVAS

Art. 96°. O estudante que deixar de cumprir ou que transgredir de alguma forma as
disposicdes contidas neste Regimento Escolar, os demais documentos que organizam e
normatizam o cotidiano escolar e a lei, fica sujeito as seguintes acdes:

I. Orientacdo individual e/ou coletiva, atitudinal e/ou comportamental, com a¢des pedagogicas
a serem aplicadas pelos profissionais do estabelecimento de ensino;

I1. Orientacdo formativa individual e/ou em grupo conforme o caso;

I1l. Reparacdo, limpeza e/ou ressarcimento pelos danos causados como forma educativa de
desenvolver, no estudante, a responsabilidade pelos atos praticados, ficando seus responsaveis
legais atribuidos no dever de assuncao civil enquanto detentores do poder familiar, quando o
caso assim exigir;

IV. Adverténcia verbal, por meio de orientacdo disciplinar e eventuais a¢fes pedagdgicas ao
estudante, com a ciéncia do (s) responsavel (is) legal (is), quando necessario, e mediante o
registro dos fatos ocorridos e das a¢des educativas e/ou combinados aplicados ao caso;



V. Adverténcia escrita, com a ciéncia dos responsaveis;

VI. Em caso de uso de meios fraudulentos em avaliacdes de aprendizagens, o estudante recebera
adverténcia escrita, tera registro na avaliacdo, com nota zero, e ndo tera direito a segunda
chamada da mesma;

VII. Suspenséo de até 5(cinco) dias aplicadas pela dire¢do do estabelecimento de ensino, a seu
critério e de conformidade com a falta cometida;

VIII. Termo de compromisso;

IX. Apreensdo de materiais, aparelhos eletronicos e outros pertences do estudante, sem cunho
pedagdgico e que porventura esteja sendo utilizado sem a devida permissdo do docente, o qual
sera destinado ao setor competente do estabelecimento de ensino para posterior retirada pelos
responsaveis legais num prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de poder ser
encaminhado para doacéo;

XI. Proibicdo de participar de atividades como Olimpiadas e demais eventos promovidos pelo
estabelecimento de ensino.

8 1°. As ag0es séo aplicadas com base na gravidade do fato, ndo necessariamente na
ordem proposta, sem prejuizo de outras supervenientes, estabelecidas em lei, inclusive para 0s
dias de suspensao.

§ 2°. Dependendo da gravidade do fato e/ou por medida protetiva, podem ser aplicadas
duas medidas cumulativamente, a critério da dire¢do, ou mesmo afastamento temporéario do
estudante do estabelecimento de ensino;

8 3°. Todas as acOes educativas sdo devidamente registradas em ata e apresentadas aos
responsaveis e demais 0rgaos competentes para ciéncia, se for o caso.

§ 4°. A suspensdo de atividades escolares prevista no inciso VII, medida protetiva ao
estudante e ao grupo, que seré aplicada de acordo com a gravidade da conduta praticada, impede
que o estudante realize as avalia¢des ou trabalhos aplicados em sua turma, durante o periodo de
afastamento, incluindo as atividades de outros nucleos do estabelecimento de ensino.

§ 5° Quando da aplicacdo da acdo prevista no inciso VII, sera assegurado ao estudante
e seus responsaveis amplo direito de defesa, com instauracdo de processo disciplinar, nos
termos deste Regimento.

8 6°. A adocdo de medidas previstas neste Regimento ndo impede que o estabelecimento
de ensino encaminhe, quando necessario e nos termos do que dita o Estatuto da Crianca e do
Adolescente, informacdes ao Conselho Tutelar, Ministério Publico, Juizo da Infancia e da
Juventude e/ou outros érgdos, para a tomada de providéncias que entendam cabiveis.

§ 7°. O estudante pode ter eventual pedido de (re) matricula bloqueado ou indeferido
com base nas ocorréncias indisciplinares/infracionais registradas neste estabelecimento de
ensino, a critério da direcao.

8 8°. Situagdes omissas neste Regimento Escolar sdo tratadas pela dire¢éo, ouvidos
demais profissionais do estabelecimento de ensino que porventura se faca necessario, com
adocdo de medidas coerentes em cada caso.
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CAPITULO V
DOS DIREITOS, DEVERES E PROIBICOES DOS RESPONSAVEIS LEGAIS

SECAO |
DOSDIREITOS

Art. 97°. Os responsaveis legais pelos estudantes tém como direitos, além de outros:

I. Ser respeitado enquanto interessado no processo educacional desenvolvido no
estabelecimento de ensino;

I1. Sugerir aos diversos setores do estabelecimento de ensino, a¢bes que viabilizem o melhor
funcionamento das atividades;

I1l. Ter conhecimento deste Regimento, do Projeto Politico Pedagdgico e demais normas
internas; 1V. Participar cooperativamente das atividades organizadas pelo estabelecimento de
ensino, especialmente daquelas voltadas para os responsaveis pelos estudantes;

V. Ser informado, no decorrer do ano letivo, sobre a frequéncia e desempenho escolar obtido
pelo estudante, por meio do Boletim no Ensino Fundamental e Médio;

V1. Ter acesso ao calendario escolar do estabelecimento de ensino;

VII. Ter garantido, nos termos da legislacdo educacional vigente e deste Regimento, o
cumprimento do contrato firmado com o estabelecimento de ensino;

VIII. Ter garantido o principio constitucional de igualdade de condicdes para 0 acesso e a
permanéncia do estudante no estabelecimento de ensino;

IX. Requerer a transferéncia do estudante;

X. Requerer junto a Secretaria do estabelecimento de ensino documentos pertinentes a vida
escolar do estudante.

SECAO 11
DOS DEVERES

Art. 98°. Aos responsaveis legais pelos estudantes, além das atribuicdes legais, compete:

I. Matricular o estudante no estabelecimento de ensino de acordo com a legislacdo vigente e
em observancia as normas e critérios do estabelecimento;

I1. Conhecer e respeitar a concepcao do trabalho pedagdgico e as normas do estabelecimento
de ensino (Regimento Escolar, Projeto Politico Pedagogico, contrato de prestacdo de servigos,
dentre outros);

I1l. Manter relagbes cooperativas no ambito escolar;

IV. Assumir junto ao estabelecimento de ensino ac¢des de corresponsabilidade que assegurem
a formacdo educativa do estudante;
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V. Respeitar as decises tomadas pelos profissionais do estabelecimento de ensino, inclusive
no tocante a avaliacdo pedagogica do estudante;

VI. Informar por escrito 0os nomes das pessoas autorizadas a buscar o estudante no
estabelecimento de ensino;

VII. Tomar conhecimento e acompanhar, por meio dos registros proprios do estabelecimento
de ensino e atendimentos, os resultados do processo ensino e aprendizagem do estudante que
esta sob sua responsabilidade;

VIII. Verificar diariamente na agenda escolar e/ou no Sistema Académico as atividades que
envolvem o estudante, tomando ciéncia do processo pedagdgico e dos comunicados do
estabelecimento de ensino;

IX. Acompanhar o desenvolvimento escolar do estudante pelo qual é responsavel e encaminha-
lo aos atendimentos especializados, quando solicitados pelo estabelecimento de ensino e
sempre que se fizer necessario;

X. Entregar laudos e prestar informagdes relativas ao estudante, quando for o caso e sempre
que solicitado pelo estabelecimento de ensino, de modo a viabilizar o melhor atendimento,
conforme a necessidade individual do estudante;

XI. Atender as solicitagdes do estabelecimento de ensino para tomar conhecimento de
quaisquer fatos relevantes;

XI1l. Comunicar-se com os colaboradores e docentes a respeito de questes que envolvam os
estudantes pelos meios e nos horérios previamente estabelecidos;

XIII. Comparecer as reunides e demais convocacdes do estabelecimento de ensino, que séo
individuais (por familia), salvo quando o assunto demandar tratativa diferente, a critério da
direcdo; XIV. Propiciar condi¢Ges para 0 comparecimento e a permanéncia do estudante no
estabelecimento de ensino, respeitando os horarios de inicio e término das aulas estabelecidos
para 0 bom andamento das atividades;

XV. Identificar-se na recep¢do do estabelecimento de ensino;

XVI. Respeitar a sinalizagéo de transito do estabelecimento de ensino, bem como a utilizagéo
deste espaco, que é restrito ao periodo de embarque e desembarque do estudante e durante o
periodo em que os responsaveis legais estiverem no estabelecimento de ensino para alguma
reunido/evento;

XVII. Respeitar o ambiente educacional e todos os integrantes da comunidade escolar;
XVIII. Providenciar e dispor o material solicitado e necessario ao desenvolvimento das
atividades escolares;

XIX. Providenciar e encaminhar o estudante as aulas devidamente uniformizado;

XX. Apresentar justificativa em caso de faltas as aulas e responsabilizar-se pelas atividades
ndo realizadas no periodo de auséncia do estudante;

XXI. Respeitar e fazer cumprir as decisdes tomadas nas reunides com os responsaveis pelos
estudantes para as quais for convocado;

XXII. Utilizar os meios tecnolégicos com responsabilidade.



SECAOQ II

DAS PROIBICOES

Art. 99°, Aos responsaveis pelos estudantes é vedado, além de outros atos:

I. Tomar decisdes individuais que venham a prejudicar o desenvolvimento escolar do estudante
pelo qual é responsavel, no @mbito do estabelecimento de ensino;

Il. Interferir no trabalho dos docentes, entrando em sala de aula sem a permissdo do setor
competente;

I11. Desrespeitar qualquer integrante da comunidade escolar, inclusive o estudante pelo qual é
responsavel, discriminando-o, usando de violéncia simbolica, agredindo-o verbalmente e/ou
fisicamente, no ambiente escolar ou em suas intermediac0es;

IV. Desrespeitar as decisdes tomadas pelo estabelecimento de ensino;

V. Gravar, por qualquer meio, audio ou videos nas dependéncias do estabelecimento de ensino,
inclusive em reunides, bem como divulga-los, por quaisquer meios;

V1. Fotografar ou filmar nos ambientes do estabelecimento de ensino, bem como divulgar por
qualquer meio;

VII. Divulgar, por qualquer meio de comunicagéo, assuntos que envolvam direta ou
indiretamente o nome do estabelecimento de ensino, sem a prévia e expressa autorizacdo da
direcéo;

VIII. Divulgar, por qualguer meio, imagens do estabelecimento de ensino, de estudantes ou de
qualquer pessoa integrante da comunidade escolar, sem a prévia e expressa autoriza¢ao do
responsavel;

IX. Utilizar-se de quaisquer meios para caluniar, difamar, injuriar, ameagar, constranger
ilegalmente, molestar ou praticar qualquer outro ato ilegal contra qualquer integrante da
comunidade escolar ou contra o préprio estabelecimento de ensino;

X. Comunicar-se com os colaboradores e docentes a respeito de questdes que envolvam 0s
estudantes por meios que ndo aqueles autorizados pelo estabelecimento;

X1. Expor o nome do estabelecimento de ensino ou sua marca sem a prévia e expressa
autorizacgéo da direcdo;

XII. Utilizar meios de comunicacédo do estabelecimento de ensino para assuntos particulares;
XIII. Promover excursdes, eventos, jogos, coletas, lista de pedidos, vendas ou campanhas de
qualquer natureza, em nome do estabelecimento de ensino sem a prévia e expressa autorizagdo
da direcdo; XIV. Retirar e utilizar, sem a devida permissdo do 6rgdo competente, qualquer
documento ou material pertencente ao estabelecimento de ensino;

XV. Utilizar-se de meios tecnoldgicos ou quaisquer outros para manifestar-se ilicitamente
contra o estabelecimento de ensino ou contra participantes de seu projeto educativo;

XVI. Interferir sobre dados dos sistemas informatizados do estabelecimento de ensino, por
acesso ndo autorizado, quebra de integridade das informacdes ou alteragcdes de mensagens;
XVII. Recusar-se a providenciar as solicitagdes de encaminhamentos dados por docentes e
especialistas dos estudantes de sua responsabilidade;

XVIII. Permanecer nas dependéncias do estabelecimento de ensino fora do horario contratado
ou em desacordo com as normas do estabelecimento;
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XIX. Apresentar-se embriagado ou com sintomas de ingestao e/ou uso de substancias quimicas
toxicas;

XX. Criar tumultos no ambiente escolar;

XXI. Praticar dentro ou nas proximidades do estabelecimento de ensino atos contrarios a moral,
a ética e a boa convivéncia.

Art. 100°. A violacao de qualquer norma, interna ou de lei, é apurada, ouvindo-se o (s)
envolvido(s) mediante registro em ata, podendo a direcdo estabelecimento de ensino aplicar as
medidas que entender necessarias em cada caso, como, mas néo se limitando, a adverténcia,
termo de compromisso, retratacdo, suspensdo/proibicdo de ingressar nas dependéncias do
estabelecimento de ensino, dentre outros.

8 1°. As medidas a serem aplicadas na instancia escolar ndo impedem outras a serem
eventualmente adotadas em conformidade com a legislagéo civil e criminal vigente.

8 2°. No caso de recusa de assinatura no registro por parte da pessoa envolvida, 0 mesmo
é validado por duas testemunhas.

CAPITULO VI
DO CONSELHO DE CLASSE

Art. 101°. O Conselho de Classe € orgéo colegiado de natureza consultiva e deliberativa em
assuntos didatico-pedagdgicos com atuacdo restrita a cada turma do estabelecimento.

Art.102°. A articulacdo do Conselho de Classse sera feita pela equipe pedagogica do segmento,
ficando cada segmento com a responsabilidade de sua preparacdo e do seu funcionamento;
Art.103°. Os conselhos de Classe serdo constituidos por turma pelos professores da mesma
sérise, pela coordenadora do segmento, pela secretaria, pelo SIR e direcéo.

O Conselho de Classe tem como finalidades:

I. Avaliar o processo ensino-aprendizagem, bem como sugerir a melhoria deles;

I1. Decidir pela anulagdo ou repeticdo de testes, provas, trabalhose arguicdes destinados a
avaliacdo do aproveitamento escolar, em que ocorram irregularidades ou duvids quanto aos
resultados;

I11. Homologar ou ndo, decidindo caso a caso, os resultados finais de aproveitamento, desde
gue a decisdo tomada ndo decorra prejuizo maior para o aluno;

IV. Decidir sobre aprovacao, reprovacdo ou necessidade de recuperacdo de alunos que
apurados os resultados finais de aproveitamento nao atingiram médias suficientes;

V. Opinar sobre a apliacdo de medidas discipinares ou do reajustamento a qualquer membro
do corpo discente;

VI. Discutir e definir sobre a prom¢éo e aproveitamento do educndo apos esudos de
recuperacdo final.
Art.104°. O Conselho de Classe se reunira , ordinariamente, no final de cada etapa letiva e
extraordinariamente sempre que necessario, por convocacgao da Diretoria.
Paragrafo Unico- as atas dos Conselhos de Classe, uma vez aprovadas pela equipe pedagdgica e
homologadas pela Diretora, assumem carater decisorio.
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CAPITULO VII
DO CONSELHO DISCENTE

Art.105°. O Conselho Discente acontece ao final da primeira e da segunda etapa de ensino ou
por alguma excpcionalidade. Tem o objetivo de ouvir os alunos e idntificr questdes importantes
para viabilizar o bem-estar dos alunos em relacdo a escola, aos colegas e ao processo ensino-
aprendizagem.

Art.106°. O setor responsavel para conduzir o Conselho Discente é o Servico de Orientacdo e
Relacionamento.

Art.107°. O Conselho Discente acontece a partie do 2° ano do Ensino Fundamental Anos
Iniciais.

Art.108°. As estratégias usadas a casa Conselho Discente sdo acordadas com a Direcdo e/ou
equipe pedgogica.

Art.109°. Os periodos destinados aos Conselhos Discentes sdo ao final da primeir e segunda
etapas dee ensino ou por alguma excepcionalidade e, nesse caso, devidamente ajstados com a
coordenacdo pedagdgica.

Art.110°. Apos os Conselhos Discentes de cada turma, o responséel pelo SOR fara o
consolidado daas questdes apuradas e repassara para a Coordenacéo e Direcdo da Escola.
Art.111°. Ac0es de intervengdes serdo tracadas no Conselho Pedagdgico.

CAPITULO VIII
DO DESEMPENHO DA ESCOLA

Art.112° A escola deve divulgar, amplamente os dados e as informacGes relativos:

I. Ao projeto politico pedagdgico;
II.  Asdiretrizes previstas no regimento escolar;
1. As formas de avaliacdo interna;
IV.  Aos projetos, propostas e acOes previstas e desenvolvidas para melhoria dos Processos de
ensino e aprendizagem;
V.  Aos resultados do desempenho escolar dos estudantes;
VI.  Aos indicadores, estatisticas e resultados educacionais obtidos pela instituicdo nas
avaliacOes externas.
81° A escola, ao publicitar os atos, dados e informagdes deve atentar-se para as restricGes da Lei de
Acesso a Informacdo em vigor.
82° Considera-se relevante para o cumprimento do que estabelece o caput, informar:
a. Numero de estudantes matriculados por ciclo ou ano escolar;
b. Percentual de estudantes em abandono por ano e as medidas para evitar a evasdo
escolar;
c. Taxas de distorcdo idade/ano de escolaridade e as medidas adotadas para reduzir
esta distor¢éo;
d. Resultado do desempenho dos estudantes de acordo com a etapa e modalidades da
Educacao Basica;
e. Medidas adotadas no sentido de melhorar o processo pedagdgico e garantir o
sucesso escolar.

Art.113°. Compete a escola manter atualizados os dados da Secretaria Escolar e do Sistema
Mineiro de Administracdo Escolar — SIMADE, bem como o registro estatistico escolar nacional
anual, e organizados de acordo com as normas estabelecidas pelos respectivos sistemas de ensino.
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TITULO VI
DA ORGANIZACAO PEDAGOGICA
CAPITULO |
DA ORGANIZACAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

SECAO |
DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art.114°. Os anos iniciais do Ensino Fundamental séo organizados por dois ciclos continuos de
aprendizagem.

8 1° O ciclo da alfabetizagéo, formado pelo 1° e 2° ano, tem o foco no processo de alfabetizagdo
para garantir aos estudantes a apropriagdo do sistema de escrita alfabética de modo articulado ao
desenvolvimento de outras habilidades de leitura e de escrita, permitindo, assim, seu envolvimento
em préticas diversificadas de letramentos, bem como o desenvolvimento da capacidade de ler e
escrever numeros, compreender suas funcdes e o significado e uso das quatro operacdes
matematicas.

8§ 2° O ciclo complementar, formado pelo 3°, 4° e 5° ano, tem o objetivo de consolidar
aprendizagens anteriores e ampliar as préaticas de linguagem e da experiéncia estética e
intercultural das criancas, ampliando a autonomia intelectual, a compreensao de normas e 0s
interesses pela vida social, possibilitando ao estudante lidar com sistemas mais amplos que dizem
respeito as relacdes dos sujeitos entre si, com a natureza, com a histéria, com a cultura, com as
tecnologias e com 0 ambiente.

Art.115°. O ensino, nos anos iniciais do Ensino Fundamental, deve estar articulado com as
experiéncias vividas na Educacéo Infantil, prevendo progressiva sistematizacao dessas
experiéncias quanto ao desenvolvimento de novas formas de relagdo com o mundo, novas formas
de ler e formular hipdteses sobre os fenémenos, de testa-las, refuta-las, elaborar conclusdes, em
uma atitude ativa na construcéo de conhecimentos.

Art.116°. As escolas devem organizar suas atividades de modo a assegurar aos estudantes um
percurso de avango continuo de aprendizagens e a articulacdo do ciclo da alfabetizacdo, com o
ciclo complementar, considerando que o processo de alfabetizacdo e o letramento sé&o a base de
sustentacdo para o prosseguimento de estudos com sucesso.

Art.117°. A escola deve, ao longo de cada ano dos ciclos - alfabetizacdo e complementar,
acompanhar, sistematicamente, a aprendizagem dos estudantes, utilizando estratégias e recursos
diversos para sanar as dificuldades evidenciadas no momento em que ocorrerem e garantir a
progressdo continuada dos estudantes.

CAPITULO II
DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 118° A Escola ao elaborar o Calendario Escolar devera assegurar o cumprimento dos dias
letivos e horas de aula, na forma da legislagéo.

Art. 119°. O Calendario Escolar, respeitadas as normas legais, serd anualmente elaborado pela
escola, discutido e aprovado pela Dire¢do Executiva e equipe pedagogica, e amplamente
divulgado, cabendo a Inspe¢do Escolar supervisionar o cumprimento das atividades nele
previstas.



Art. 120°. O Calendario Escolar devera especificar:
l. Inicio do ano escolar;
. Inicio e término do ano letivo;
II. Encerramento do ano escolar;
V. Férias escolares;
V. Recessos escolares comuns;

VI. Feriados;
VII. Planejamentos;
VIIL. Reunibes pedagdgicas, periodo de matriculas, comemorages civicas, sociais e

religiosas, culturais e pedagdgicas da Escola e do Municipio;
IX. Dias destinados as avaliagGes externas e assembleias da comunidade escolar.

Art. 121°. Alteracdes no Calendario Escolar, atividades letivas eventualmente suspensas, serdo
comunicadas a Superintendéncia Regional de Ensino, em tempo hébil.

8§1° - Serdo garantidos, no calendario escolar, 0 minimo de 200 (duzentos) dias letivos e carga
horaria obrigatéria de:

I. 800 horas para a educagéo infantil;
Il.  833:20 horas para o ensino fundamental anos iniciais;

Art. 122°. E exigida do estudante a frequéncia minima obrigatdria de 75% da carga horaria
letiva ofertada para aprovacao.

Art. 123°. Considera-se dia letivo aquele em que professores e estudantes desenvolvem
atividades de ensino e aprendizagem, de carater obrigatorio, independentemente do local onde
sejam realizadas.

Art. 124°. Considera-se dia escolar aquele em que sdo realizadas atividades de carater
pedagdgico e administrativo, com a presenca obrigatdria do pessoal docente, técnico e
administrativo, podendo incluir a representacdo de pais e estudantes.

Art. 125°. A jornada escolar devera obedecer a carga horaria anual prevista para cada
modalidade da educacdo basica conforme matriz curricular vigente.

CAPITULO I1I
DA MATRICULA

Art. 126°. A matricula no Estabelecimento seréa feita nos periodos previstos no Calendario
Escolar e durante o ano, caso haja vaga.

Art. 127°. E vedada qualquer forma de discriminaco, em especial aquelas decorrentes de
idade, género, orientagdo sexual, origem, etnia, cor e deficiéncia, no ato de efetivagéo e de
renovacgdo da matricula dos estudantes.

81° A matricula dos estudantes podera ocorrer em qualquer época do ano.

Art. 128°. No ato da matricula, os recursos pedagdgicos da classificacdo e da reclassificacao
poderdo ser utilizados pela escola, para fins de posicionamento e/ou reposicionamento do



estudante, em consonancia com a legislacao vigente.

Art. 129° Imediatamente apds a matricula, a equipe pedagogica ao identificar o desempenho e
as demandas de posicionamento pedagogico do estudante, poderdo propor a aplicacéo de
recursos pedagdgicos tendo em vista 0s documentos escolares apresentados, a sua trajetéria
escolar e as normas em vigor.

Paragrafo unico- Os recursos pedagogicos da classificacdo e da reclassificacdo poderéo ser
utilizados pela escola, para fins de posicionamento e/ou reposicionamento do estudante, em
consonancia com a legislacéo vigente.

Art. 130°. A escola deve oferecer atividades complementares para 0s estudantes que, no ato da
matricula, ndo tiverem optado por cursar o componente curricular ensino religioso, de oferta
obrigatoéria e matricula facultativa, para cumprimento da carga horaria obrigatoria.

Art. 131°. No ato da matricula, a direcdo da escola devera informar ao estudante ou a seu
responsavel legal sobre os principais aspectos da organizagédo e funcionamento do
estabelecimento de ensino, apresentar o projeto politico pedagdgico, o regimento escolar e as
vedacBes impostas as escolas publicas estaduais.

Art. 132°. Para a efetivacdo da matricula, os pais/responsaveis devera apresentar os seguintes
documentos:

I.  Documento de Identidade ou, na sua auséncia, Certiddo de Nascimento do estudante,
original e copia;
Il.  Comprovante de residéncia, original e copia, no nome de um dos pais/responsaveis;
I1l.  Historico Escolar ou Declaracdo de Transferéncia, com indicacdo do ano de
escolaridade que o estudante esta habilitado a cursar, ficando o documento original na
escola;

8 1° Para o estudante menor de idade € necessaria, ainda, a apresentacdo de documento de
identidade e do CPF, originais e copias, de um dos pais/responsaveis.

8§ 2° O estudante declarado publico da Educacgdo Especial, apresentando deficiéncia de natureza
fisica, mental e intelectual ou sensorial, Transtorno do Espectro Autista - TEA e Altas
Habilidades/Superdotacéo, tera a sua matricula compulsoria, sendo necesséaria a apresentacao
de documento médico, original e copia.

8 3° S&o considerados comprovantes de enderego validos, preferencialmente, as contas de &gua,
energia ou telefone, e, na auséncia destes, contrato de aluguel ou outro documento que conste
0 nome e endereco dos pais/responsaveis ou do candidato/estudante se for maior de idade.

8 4° Caso o comprovante de endere¢o ndo seja conta de 4gua, energia ou telefone se houver
duvidas quanto a validade do documento apresentado, o gestor escolar podera solicitar outro
documento.

85° Devera ser apresentado no ato da matricula o documento original cuja cépia devera ser
autenticada pela prdpria escola e arquivada na pasta individual do estudante.

Art. 133° A matricula de estudantes estrangeiros na condicao de refugiados, apatridas e
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solicitantes de refugio devera ser facilitada na acolhida e na exigéncia documental,
considerando-se a situacao de vulnerabilidade.

8§ 1° - O estudante na condicdo de refugiado que ndo comprove essa condicédo, seré orientado a
procurar a Delegacia da Policia Federal, 6rgao do governo encarregado de receber os pedidos
e emitir documentos para os solicitantes de refgio e refugiados.

8§ 2°- O protocolo expedido pela Policia Federal sera o documento provisorio de identidade no
Brasil, até que seja concedido o Registro Nacional Migratério (RNM).

8 3° - Fica dispensada a apresentacédo da legalizacdo consular ou aposicao da Apostila de Haia
nos documentos escolares ao estudante com comprovacéo de refigio ou com protocolo de
solicitagdo de refagio.

Art. 134°. A matricula do estudante € considerada concluida quando ocorrer a entrega da
documentacao na escola.

Art. 135°. Tera sua matricula cancelada o estudante que, sem justificativa, deixar de
comparecer a escola, por um periodo de 25 dias letivos consecutivos em qualquer época do ano
letivo, configurando, assim, o abandono escolar.

8 1° - Antes de efetuar o cancelamento da matricula, a diregdo da escola deve esgotar todas as
alternativas de busca ativa e entrar em contato, por escrito, com o estudante ou seu responsavel
legal, quando menor, alertando-o sobre a obrigatoriedade da frequéncia e do seu direito a
educacao.

8 2° - Configurados o cancelamento da matricula ou o abandono do estudante, a escola deve
informar o fato, por escrito, ao Conselho Tutelar, ao Juiz competente da comarca e ao
representante do Ministério Publico.

Art. 136°. A matricula do estudante no 2° semestre do ano letivo sera possivel através do recurso
da classificacdo por avaliacao.

81° - A apuragéo da frequéncia sera procedida a partir da matricula do estudante, assim como 0s
dias letivos.

82° - A auséncia de registro no primeiro semestre estara amparada pela classificacdo por
avaliacdo a que o estudante se submeteu, conforme legislacao vigente.

Art. 137°. Amatricula do estudante no 2° semestre do ano letivo sera possivel através do recurso
da classificacdo por avaliacao.

81° A apuracdo da frequéncia sera procedida a partir da matricula do estudante, assim como 0s
dias letivos.

82° A auséncia de registro no primeiro semestre estard amparada pela classificacdo por

avaliacdo a que o estudante se submeteu, conforme conforme legislacéo vigente.

Art. 138°. E obrigatdria a matricula no Ensino Fundamental, no 1° ano, de criancas com 06
anos, completos ou a completar até o dia 31 de marco do ano em que ocorrer a matricula, nos



termos das normas legais vigentes.

Art. 139°. Esta escola receberd matricula de criangas em situagdo de itinerancia, garantindo a
liberdade de consciéncia e de crenca nos termos da legislacdo em vigor.

8 1°- S&o considerados criangas em situacao de itinerancia aquelas pertencentes a grupos
sociais gque vivem em tal condicdo por motivos culturais, politicos, econdmicos, de salde, tais
como ciganos, indigenas, povos ndmades, trabalhadores itinerantes, acampados, circenses,
artistas e/ou trabalhadores de parques de diverséo, de teatro mambembe, dentre outros.

§2° - A matricula de estudante em situacdo de itinerancia € aceita sem a imposicao de qualquer
forma de embaraco, preconceito e/ou qualquer forma de discriminacdo, pois se trata de direito
fundamental, mediante declaracéo do responsavel.

Art. 140°. E nula de pleno direito, sem qualquer responsabilidade para a escola, a matricula
feita com documento falso ou adulterado, passivel o responsavel de arcar com as san¢fes que a
lei determinar.

CAPITULOIV
DA RENOVAGAO DA MATRICULA

Art. 141°. O estudante que ja se encontra matriculado na escola e que daré continuidade aos
estudos terd assegurado o direito de permanéncia na mesma unidade escolar, desde que haja
turmas previstas para o ano de escolaridade subsequente ou, nos casos de retencdo, para o
mesmo ano de escolaridade que cursou.

81° Para a garantia da matricula, o responsavel pela crianca devera em época oportuna
divulgada pela escola, renovar sua matricula para garantir essa continuidade.

82° A enturmacao dos alunos por classe, seré feita seguindo o critério de idade maior.

Art. 142°. Cabe ao gestor escolar realizar a divulgacgéo, orientacdo e acompanhamento do
processo de renovacdo de matricula junto a comunidade escolar.

CAPITULOV
DA TRANSFERENCIA

Art. 143°. A Escola, no limite de vagas existentes, aceitara transferéncia de alunos de outros
estabelecimentos respeitados 0s necessarios ajustamentos pedagdgicos. Art. A transferéncia do
estudante é permitida em qualquer época do ano e seré concedida mediante requerimento do
estudante, se maior ou requerimento do responsavel, se menor.

Art. 144°. A divergéncia de curriculos em relacdo aos componentes curriculares da parte
diversificada ndo constituira impedimento para aceitagdo da matricula por transferéncia.

Art. 145°, Excepcionalmente, a escola podera aceitar a matricula, em carater condicional, pelo
prazo maximo de 30 (trinta) dias, mediante a apresentacdo de declaracdo provisoéria de
transferéncia, expedida pela escola de origem, devendo a mesma constar se possui progressao
parcial e se ocorreu a concluséo da etapa final avaliatoria.
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Art. 146°. Sera aceita a matricula do estudante transferido de outro pais, apds analise da SRE,
quando for o caso, cabendo a escola de destino promover as adaptacdes necessarias, de acordo
com a legislacéo vigente.

Art. 147°. Para concessao de transferéncia ndo se exigira declaracdo da existéncia de vaga na
escola de destino.

Art. 148°. A escola somente podera aceitar transferéncia se houver vaga, salvo 0s casos
previstos em lei.

Art. 149°. O estudante transferido para esta escola recebera a orientacdo e 0 acompanhamento
que Ihes s&o assegurados por este Regimento Escolar e pela legislacdo de ensino.

81° Cabe ao diretor, auxiliado pela equipe pedagdgica da escola, proceder a analise dos
documentos apresentados pelo estudante, para viabilizar o acompanhamento necessario.

82° No caso de constatacao de irregularidades nos documentos apresentados pelo estudante, o
diretor adotard medidas que propiciem a regularizacdo de sua vida escolar, de acordo com a
legislagéo vigente.

Art. 150°. A transferéncia devera ser instruida com historico escolar, do qual constaréo:

l. Identificacdo do estabelecimento de origem e natureza do ato de sua criagéo,
instalag&o, autorizagdo de funcionamento ou reconhecimento conforme o caso, com citagao
do érgdo e a data da respectiva publicacéo;

. Identificacdo do aluno, com nome completo, sua filiacdo, data de nascimento,
nacionalidade e naturalidade;

I1l.  Curriculo da série, ano ou periodos concluidos, e no caso de transferéncia durante
0 ano letivo, também o da série, ano ou periodos concluidos, até a data da transferéncia.

Art. 151°. O Secretario e o Diretor serdo responsaveis pela concessao, expedi¢édo e controle de
transferéncia.

Art. 152°. Serd exigido na aceitacdo da transferéncia, além dos documentos necessarios a
matricula:
l. Durante o ano letivo;
a) Ficha individual;
b) Historico escolar.

I Ao término do ano letivo:
a) Histdrico escolar;
b) Documentos pessoais (xerox da certiddo)

Art. 153°. A transferéncia serad concedida em qualquer época do ano, registrada na ficha
individual, os dados que informem o nivel de aprendizagem e aproveitamento dos alunos com
carga horaria oferecida pela escola.
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SECAO |
DO AJUSTAMENTO PEDAGOGICO

Art. 154°. Estardo sujeitos ao ajustamento pedagdgico todos os alunos transferidos e aqueles
que revelarem deficiéncias de aprendizagem, matriculados em qualquer fase do Ensino
Fundamental.

Paragrafo Unico. O ajustamento pedagdgico de que trata o artigo far-se-a com objetivo de:

1. Colocar o aluno ao nivel da turma que passa a integrar, no que se refere ao
conhecimento do programa.
2. Dar-lhe base de conhecimentos necessarios ao prosseguimento dos estudos.

Art. 155°. A Escola, dentro de suas possibilidades, devera usar de todos os recursos
pedagdgicos de que dispde para acompanhar e assistir 0 aluno, ajustando-o a nova situagao.

81°. Os recursos pedagdgicos a que se refere o artigo poderdo ser entendidos como:
Atividades extras;

Orientacéo individual;

Auxilio de monitoria;

Trabalhos especiais.

HowbdRE

§2°. No sentido de conseguir 0 ajustamento pedagdgico serdo conjugados esfor¢os da
Escola, da familia e da comunidade.

Art. 156°. Para efeito de promocdo, o aluno dependente de ajustamento pedagogico, tera sua
frequéncia apurada a partir da data da efetivacdo da matricula.

CAPITULO VI
DA ADAPTACAO

Art. 157°. A adaptacédo do aluno ao novo curriculo tem em principio o objetivo de ajusta-lo ao
plano de estudos do Estabelecimento.

Art. 158°. Havendo diferenca curricular o aluno ficara sujeito as adaptacGes necessarias
observando a legislacdo que rege o assunto, podendo ser:

l. Aproveitamento de estudos;

I Complementacdo de estudos;

I1l.  Suplementacéo de estudos.

Art. 159° A escola fara o aproveitamento de estudos quando constatar que os estudos das
disciplinas feitas com éxito na Escola de origem sdo equivalentes aos realizados na Escola.

Art. 160°. A Suplementacédo de Estudos ocorrerd quando, apds analise de documentacao do
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aluno, for constatado que o estudo de disciplina da Base Nacional Comum, ndo foi feito na
Escola de origem e nem sera oferecido nesta Escola.

Paragrafo Unico. Ao aluno sujeito a Suplementacéo seré exigida a carga horaria prevista no
curriculo e desempenho satisfatorio por meio de avaliacdes.

Art. 161°. Nos registros escolares devem constar as adaptacodes feitas pelos alunos, assim como
0 embasamento legal.

Art. 162°. A Complementacdo e a Suplementacdo serdo feitas no periodo letivo, em outra turma
ou entre um e outro periodo letivo.

Art. 163°. Na hipdtese da escola ndo ter condi¢des de fazer as adaptacdes necessarias, ndo
podera aceitar a transferéncia do aluno sujeito a adaptacao.

Art. 164°. O estudante transferido de escola que tiver componente curricular avaliado por
conceito poderé ser feita a conversdo da seguinte forma:

Otimo ou Conceito “A” corresponde a 25 pontos;

Muito bom ou Conceito “B” corresponde a 22 pontos;

Bom ou Conceito “B” corresponde a 20 pontos;

Regular ou Conceito “C” corresponde a 15 pontos;

Insuficiente ou Conceito “D” ou “I” igual ou menor a 14 pontos.

agrwpnE

8 1° No caso do estudante transferido sem registro de notas ou conceito na etapa avaliativa, esta
escola utilizara:

Regra de trés, ou
Avaliagdes, ou
Planos de estudos, ou
Médias bimestrais, ou
Duplicagéo de notas.

agrowpnE

8 2° - No caso de estudante oriundo de outro regime avaliativo como trimestral ou semestral,
esta escola devera utilizar:

Regra de trés, ou
Avaliacgdes, ou
Planos de estudos, ou
Médias bimestrais, ou
Duplicagéo de notas.
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CAPITULO VII

DA EQUIVALENCIA / REVALIDACAO DE ESTUDOS

Art. 165°. A equivaléncia se da para os estudos realizados no exterior em nivel de Ensino
Fundamental e Meédio, sendo considerados estudantes do exterior aqueles que frequentaram,
exclusivamente ou por qualquer periodo, escolas sediadas fora do pais.

Paragrafo anico. O estabelecimento de ensino propde as adaptacdes curriculares para
complementacéo de curriculo, estas com atividades e avaliagdes mediadas pelo docente do
componente curricular no ano/ série de matricula.

Art. 166°. A matricula do estudante proveniente do exterior que ndo apresentar documentacao
escolar € realizada mediante processo de classificacdo, previsto na legislacédo vigente.

CAPITULO VIII )
DA CLASSIFICAGAO E RECLASSIFICAGAO

SECAO1
DA CLASSIFICACAO

Art. 167°. A classificacdo podera ser feita em qualquer série, exceto no 1° ano do Ensino
Fundamental quando a crianga contar com 6 anos de idade.

Art. 168°. O recurso da classificacdo, na educacéo basica, tem por objetivo posicionar o
estudante no ano de escolaridade compativel com sua idade, experiéncia, nivel de desempenho
ou de conhecimento, nas seguintes situacoes:

I.  Por promocdo, para estudantes que cursaram, com aproveitamento, o ano anterior, na
prépria escola;
Il.  Por transferéncia, para estudantes procedentes de outra escola situada no pais ou no
exterior, considerando a idade e desempenho;

I1l.  Independentemente de escolarizagédo anterior, mediante avaliacdo feita pela escola, que
defina o grau de desenvolvimento, considerando a idade do estudante, exceto no 1° ano
do ensino fundamental.

Paragrafo anico- Os documentos que fundamentarem e comprovarem a classificacédo do

estudante deverdo ser arquivados na sua pasta individual.

SECAO Il
DA RECLASSIFICACAO

Art. 169°. A reclassificacdo € o reposicionamento do estudante no ano diferente de sua situacdo
atual, a partir de uma avaliacdo de seu desempenho, podendo ocorrer nas seguintes situacdes:
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I.  Avanco: propicia condig¢Bes para concluséo de anos da educacdo bésica, em menos
tempo, ao estudante com altas habilidades/superdotacdo, comprovadas por avaliagdes
diagndsticas em todos os componentes curriculares e relatérios complementares de
profissionais competentes;

Il.  Aceleracdo: é a forma de reposicionar o estudante com atraso escolar em relacdo a sua
idade, durante o ano letivo;

I1l.  Transferéncia: o estudante proveniente de escola situada no pais ou exterior podera ser
avaliado e posicionado, em ano diferente ao indicado no seu historico escolar da escola
de origem, desde que comprovados conhecimentos e habilidades;

IV.  Frequéncia: para o estudante com frequéncia inferior a 75% da carga horaria minima
exigida e que apresentar desempenho satisfatério em todos os componentes curriculares.

81° - os recursos da reclassificagdo dispostos nesse artigo poderéo ser aplicados em todo o
ensino fundamental.

82° - Os documentos que fundamentarem e comprovarem a reclassificacdo deverdo ser
arquivados na pasta individual do estudante.

CAPITULO IX
DA FREQUENCIA

Art. 160°. E exigida do estudante a frequéncia minima obrigatdria de 75% da carga horéria
letiva ofertada para aprovacao.

Art. 161°. O controle de frequéncia diaria dos estudantes é de responsabilidade do professor,
sob monitoramento do coordenador pedagogico, e devera ser registrada no diario escolar digital.

§ 1° - A observancia de eventuais faltas dos estudantes devera ser comunicada a direcdo da
escola, para as providéncias cabiveis.

8 2° - O estabelecimento de ensino, apds apurar a frequéncia do estudante e constatar faltas ndo
justificadas superior a 5 (cinco) dias letivos consecutivos ou 10 (dez) dias letivos alternados,

deve entrar em contato, por escrito, com o0s pais ou o responsavel legal pelo estudante faltoso,
com vistas a promover o seu imediato retorno as aulas e a regularizacdo da frequéncia escolar.

8 4° - O dirigente da instituicdo escolar deve remeter ao Conselho Tutelar, ao Juiz competente
da comarca e ao respectivo representante do Ministério Publico a relacdo nominal dos
estudantes cujo nimero de faltas injustificadas atingir 15 (quinze) dias letivos consecutivos ou
alternados e, também, ao érgdo competente, no caso de estudante cuja familia é beneficiada por
programas de assisténcia vinculados a frequéncia escolar.

Art. 162°. E assegurado ao estudante, no exercicio da liberdade de consciéncia e de crenca, o
direito de, mediante prévio e motivado requerimento, ausentar-se de aula ou de atividade
avaliativa marcada para dia em que, segundo os preceitos de sua religido, seja vedado o
exercicio de tais atividades, devendo-se-lhe atribuir, a critério da instituicdo, uma das seguintes
alternativas:

I.  Aula de reposi¢do ou atividade avaliativa, conforme o caso, a ser realizada em data



alternativa, no turno de estudo do estudante ou em outro horario agendado com sua
anuéncia expressa,;
Il.  Trabalho escrito ou outra modalidade de atividade de pesquisa, com tema objetivo e
data de entrega definidos pela instituicdo de ensino.
8 1° - A alternativa definida pela escola devera observar o plano de aula do dia da auséncia do

estudante.

8§ 2° - O cumprimento de qualquer das alternativas de que trata esse artigo substituira a obrigagdo
original para todos os efeitos, inclusive regularizacédo do registro de frequéncia.

8§ 3° - O estudante de que trata o caput ndo tera sua falta abonada, mas justificada.

Art. 163°. O descumprimento dos dispositivos que obrigam a comunicacdo da infrequéncia e
do abandono escolar ao responsavel, a familia e as autoridades competentes, implicara
responsabilizacdo administrativa a gestdo da escola.

Art. 164°. O estudante que estiver em tratamento de salde em regime hospitalar ou domiciliar
por tempo prolongado tera assegurado o atendimento educacional conforme orientacao
especifica.

CAPITULO X
DO CURRICULO

Art.165°. — Na organizacdo da Educagdo Béasica devem-se observar as Diretrizes
Curriculares Nacionais comuns a todas as suas etapas, modalidades e orienta¢fes tematicas,
respeitadas as suas especificidades e as dos sujeitos a que se destinam.

Art.166°. — O curriculo refletird a concepcéo de educando e de sociedade que se quer
formar, a forma de organizacgdo do trabalho na Escola, a postura dos educadores, a
organizacédo dos contetdos e a metodologia de trabalho, conforme a Proposta Politica,
Pedagogica da Escola.

Art.167°. — O curriculo esta organizado de acordo com a Base Nacional Comum Curricular
a partir de 2019, gradativamente, para que ndo haja prejuizo de aprendizagem aos alunos.

81°: Conforme a Base Nacional, a Proposta Pedagogica, por meio dos Planos de Ensino,
explicitard conhecimentos, competéncias e habilidades a serem desenvolvidos com todos 0s
estudantes ao longo da escolaridade béasica.

§2°: O Ensino Religioso é parte integrante da formacé&o bésica do cidad&o e constitui-se
como componente curricular nos horarios normais de aula e sem o objetivo de retencdo do
aluno.

§3°: Em estado de calamidade publica, a luz da legislacdo vigente, a Equipe Pedagdgica da
Escolapodera utilizar os recursos de Tecnologias de Informacédo, trabalhando na modalidade
semipresencial, respeitando a maturidade do aluno e de acordo com a legislacao vigente.

Art.168°. — A Escola tem como objetivo curricular assegurar o desenvolvimento das 10
competéncias gerais da Educacdo Bésica, estabelecidas pela Base Nacional Comum
Curricular, para as trés etapas, ou seja, Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino
Médio:

I.valorizar e utilizar os conhecimentos historicamente construidos sobre o mundo fisico,
social, cultural e digital para entender e explicar a realidade, continuar aprendendo e
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colaborar para a construgdo de uma sociedade justa,democratica e inclusiva;

I1.exercitar a curiosidade intelectual e recorrer a abordagem propria das ciéncias, incluindo
a investigacao, a reflexdo, a analise critica, a imaginacao e a criatividade, para investigar 63
causas, elaborar e testar hipoteses, formular e resolver problemas e criar solugdes (inclusive
tecnoldgicas) com base nos conhecimentos das diferentes areas;

I11.valorizar e fruir as diversas manifestacOes artisticas e culturais, das locais as mundiais, e
também participar de praticas diversificadas da producéo artistico-cultural;

IV.utilizar diferentes linguagens — verbal (oral ou visual-motora, como Libras, e escrita),
corporal, visual, sonora e digital —, bem como conhecimentos das linguagens artistica,
matematica e cientifica, para se expressar e partilhar informacdes, experiéncias, ideias e
sentimentos em diferentes contextos e produzir sentidos que levem ao entendimento mutuo;

V.compreender, utilizar e criar tecnologias digitais de informacdo e comunicacao de forma
critica, significativa, reflexiva e ética nas diversas praticas sociais (incluindo as escolares)
para se comunicar, acessar e disseminar informac@es, produzir conhecimentos, resolver
problemas e exercer protagonismo e autoria na vida pessoal e coletiva;

VIl.valorizar a diversidade de saberes e vivéncias culturais e apropriar-se de conhecimentos
e experiéncias que lhe possibilitem entender as relag6es proprias do mundo do trabalho e
fazer escolhas alinhadas ao exercicio da cidadania e ao seu projeto de vida, com liberdade,
autonomia, consciéncia critica e responsabilidade;

VIl.argumentar com base em fatos, dados e informacdes confiaveis, para formular,
negociar e defender ideias, pontos de vista e decisdes comuns que respeitem e promovam 0s
direitos humanos, a consciéncia socioambiental e oconsumo responsavel em ambito local,
regional e global, com posicionamento ético em relacéo ao cuidado de si mesmo, dos outros
e do planeta;

VI1Il.conhecer-se, apreciar-se e cuidar de sua saude fisica e emocional, compreendendo-se
na diversidade humana e reconhecendo suas emocdes e as dos outros, com autocritica e
capacidade para lidar com elas;

IX.exercitar a empatia, o dialogo, a resolucédo de conflitos e a cooperacéo, fazendo-se
respeitar e promovendo o respeito ao outro e aos direitos humanos, com acolhimento e
valorizacdo da diversidade de individuos e de grupos sociais, seus saberes, identidades,
culturas e potencialidades, sem preconceitos de qualquer natureza;

X.agir pessoal e coletivamente com autonomia, responsabilidade, flexibilidade, resiliéncia e
determinacédo, tomando decisdes com base em principios éticos, democraticos, inclusivos,
sustentaveis e solidarios.

SECAO |

DO CURRICULO DA EDUCACAO INFANTIL

Art.169°. — O curriculo da Educacdo Infantil € concebido como um conjunto de préaticas que
buscam articular as experiéncias e 0s saberes das crian¢as com 0s conhecimentos que fazem
parte do patriménio cultural, artistico, ambiental, cientifico e tecnoldgico, de modo a
promover o desenvolvimento integral de criancgas de 0 a 5 anos de idade.

Art.170°— A carga horaria minima anual da Educacéo Infantil é de 800 (oitocentas) horas
relogio, distribuidas em 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar.
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Art.171° — Na Educagdo Infantil, a avaliagdo far-se-4 mediante acompanhamento e registro
do seu desenvolvimento, sem o objetivo de promogéo.

Art.172°. — Considerando o conceito de crianga como sujeito histérico e de direitos, que
interage, brinca, imagina, fantasia, deseja, aprende, observa, experimenta, narra,questiona e
constroi sentidos sobre a natureza e a sociedade, produzindo cultura, sdo estabelecidos o0s
seguintes direitos de aprendizagem e desenvolvimento no &mbito da Educacéo Infantil:

I.conviver com outras criangas e adultos, em pequenos e grandes grupos, utilizando
diferentes linguagens, ampliando o conhecimento de si e do outro, o respeito em relacéo a
cultura e as diferencas entre as pessoas;

I1.brincar cotidianamente de diversas formas, em diferentes espacos e tempos, com
diferentes parceiros (criancas e adultos), ampliando e diversificando seuacesso a producdes
culturais, seus conhecimentos, sua imaginacéo, sua criatividade, suas experiéncias
emocionais, corporais, sensoriais, expressivas, cognitivas, sociais e relacionais;

I1l.participar ativamente, com adultos e outras criancas, tanto do planejamento da gestao da
escola e das atividades propostas pelo educador quanto da realiza¢éo das atividades da vida
cotidiana, tais como a escolha das brincadeiras, dos materiais e dos ambientes,
desenvolvendo diferentes linguagens e elaborando conhecimentos, decidindo e se
posicionando;

IV.explorar movimentos, gestos, sons, formas, texturas, cores, palavras, emogdes,
transformacdes, relacionamentos, histérias, objetos, elementos da natureza, na escola e fora
dela, ampliando seus saberes sobre a cultura, em suas diversas modalidades: as artes, a
escrita, a ciéncia e a tecnologia; V.expressar, como sujeito dialdgico, criativo e sensivel,
suas necessidades, emogdes, sentimentos, duvidas, hipdteses, descobertas, opinides,
questiona- mentos, por meio de diferentes linguagens; V1.conhecer-se e construir sua
identidade pessoal, social e cultural, constituindouma imagem positiva de si e de seus
grupos de pertencimento, nas diversas

VIl.experiéncias de cuidados, interagcOes, brincadeiras e linguagens vivenciadas na
instituicdo escolar e em seu contexto familiar e comunitario.

Art.173°. — Considerando que, na Educacdo Infantil, as aprendizagens e o desenvolvimento
das criancas tém como eixos estruturantes as interacdes e a brincadeira, assegurando-lhes os
direitos de conviver, brincar, participar, explorar, expressar-se e conhecer-se, a organizagéo
curricular da Educacéo Infantil na BNCC esta estruturada em cinco campos de experiéncias:

1.0 eu, 0 outro e o nds;

I1.corpo, gestos e movimentos;

I11.tragos, sons, cores e formas;

IV.escuta, fala, pensamento e imaginacao

; V.espagos, tempos, quantidades, relagdes e transformacdes

Paragrafo Unico: Os campos de experiéncias constituem um arranjo curricular que acolhe
as situacdes e as experiéncias concretas da vida cotidiana das criangas e seus saberes,
entrelacando-o0s aos conhecimentos que fazem parte do patriménio cultural.



SECAO II
DO CURRICULO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art.174° — O curriculo e Proposta Pedagdgica apresentardo medidas que assegurem aos
estudantes um percurso continuo de aprendizagens ao longo do Ensino Fundamental,
promovendo integracdo nos nove anos desta etapa da Educacdo Bésica, evitando a ruptura
no processo e garantindo o desenvolvimento integral e aautonomia dos alunos.

Art.175° — O curriculo do Ensino Fundamental devera prever a progressiva sistematizacdo
das experiéncias e saberes prévios dos estudantes com o desenvolvimento de novas formas
de relacdo com o mundo, de ler e formular hipdteses sobre osfen6menos, de testa-las,
refutalas, de elaborar conclusGes, em uma atitude ativa na construcdo de conhecimentos.

Art.176°. A Base Nacional Comum Curricular, no Ensino Fundamental, esta organizada
em cinco Areas de Conhecimento, a saber:

I. Linguagens;

a) Lingua Portuguesa;
b) Lingua Inglesa;

c) Arte;

d) Educacdo Fisica;

e) Pensamento Computacional

I1. Matematica;
a)Matematica;

b) Educacéo Financeira.

Il. Ciéncias da Natureza;

a)Ciéncias

I11. Ciéncias Humanas;
a)Historia;
b)Geografia;

¢)Educacdo Socioemocional

IV. Ensino Religioso.

a)Ensino Religioso.
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§1°: Cada Area de Conhecimento apresentara competéncias especificas discriminadas nos
Planos de Ensino.

82°: A Escola podera admitir, nos termos da legislagéo vigente, outros conteudos relevantes
para 0s alunos que ingressarem no 1 o (primeiro) ano do Ensino Fundamental de 9 (nove)
anos que constardo da Proposta Pedagogica e do Plano Escolar.

83°: Na Parte Diversificada, além da Lingua Estrangeira Moderna, a Escola poderé incluir
componentes curriculares significativos para os alunos, atendendo as necessidades dos
mesmos e as peculiaridades regionais.

Art.177°. — A carga horaria minima prevista para o Ensino Fundamental é de 800
(oitocentas) horas anuais

SUBSECAO |

DA AREA DE LINGUAGENS

Art.178°. A Area de Linguagens é composta pelos Componentes Curriculares de Lingua
Portuguesa, Lingua Inglesa, Arte e Educacdo Fisica, que tem como finalidade possibilitar, aos
estudantes, conhecer, compreender, criar e utilizar-se de praticas diversificadas, que lhes
permitam ampliar suas capacidades expressivas e de comunicagdo em manifestagdes artisticas,
corporais e linguisticas, num processo continuo as experiéncias vividas na Educacao Infantil.

Art.179°. O Componente Curricular Lingua Inglesa sera trabalhado a partir da compreensao, de
modo indutivo, do funcionamento sisttémico do inglés por meio de praticas de uso, de analise e
de reflexdo sobre a lingua, conforme estabelece a BNCC e sera componente da parte
diversificada do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental.

Art.180°. O Componente Curricular Arte deve ser trabalhado, em toda sua amplitude, de forma
a articular manifestacgdes culturais de tempos e espacos diversos, englobando o entorno cultural e
artistico do estudante, as producgdes passadas e contemporaneas, de forma historica, social e
politica, propiciando entendimento dos costumes e dos valores culturais, e que se aliam ao
desenvolvimento das competéncias gerais e sera obrigatorio do 1° ao 5° ano do Ensino
Fundamental.

Art.181°. A Educacdo Fisica, como Componente Curricular, tempo e espaco privilegiado de
desenvolvimento das dimensdes corporal, ética, estética e afetiva, devera prezar pela vivéncia e
fruicdo de praticas corporais, de forma plena e significativa e desenvolvida no sentido de
colaborar com a formacdo integral dos estudantes.

Art.182°. O Pensamento Computacional (Pensamento algoritmo,abstracdo, decomposicéo de
problemas e identificacdo de padrdes), de atitudes do empreendedorismo e habilidades do século
XXI1 em geral, através do letramento em tecnologia digital (movimentos CODE e MAKER) e da
aprendizagem ludica com base em projetos (Project-Based Learning) sera ministrado de 1° ao 5
ano.
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SUBSECAO II

DA AREA DE MATEMATICA

Art.183°. A area de Matematica € composta pelo Componente Curricular Matematica e tem
como finalidade o desenvolvimento das competéncias gerais de investigacdo, de compreenséo de
fendbmenos, de construcdo de representacdes significativas e de argumentacdes consistentes, nos
mais variados contextos.

Art.184°. Todo contetdo do Programa esta organizado em quatro eixos tematicos:
Autonomia, Planejamento Financeiro, Sustentabilidade e Empreendedorismo.

SUBSECAO III

DA AREA DE CIENCIAS DA NATUREZA

Art.185°. A &rea de Ciéncias da Natureza, no Ensino Fundamental, é composta por 01 (um) Unico
Componente Curricular - Ciéncias, cuja finalidade é abordar o conhecimento cientifico, nos
aspectos fisicos, quimicos e bioldgicos, por meio da investigacdo da natureza, para interpretar, de
forma critica e analitica, os fenbmenos naturais observados, resultantes das relac@es histéricas,
sociais e econbmicas, visando a formacdo de sujeitos que atuem como agentes questionadores e
transformadores, conscientes de sua responsabilidade frente aos fenbmenos naturais.

SUBSECAO IV

DA AREA DE CIENCIAS HUMANAS

Art.186°. A area de Ciéncias Humanas, no Ensino Fundamental, é integrada pelos Componentes
Curriculares de Geografia e Historia e abtribui para o desenvolvimento da cognigdo ancorosa na
contextualizagdo marcada pelas nog¢oes de tempo e espaco.

Art.187°. A Educacdo Socioemocional, programa inovador de educacéo, contribui na implantacéo
de uma cultura de desenvolvimento das fun¢Ges mais complexas da inteligéncia, de satde
emocional e de paz com relagdes saldaveis.

TITULO VII
DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

CAPITULO |
DA AVALIAGAO

Art.188°. A avaliacdo da aprendizagem dos estudantes, realizada pelos professores em
conjunto com toda a equipe pedagogica da escola, é parte integrante da proposta curricular,
redimensionada a da a¢do pedagdgica.

Art.189°. A avaliacdo da aprendizagem, de carater processual, formativo e participativo,
deve:

I. ser continua, cumulativa e diagnostica;

I1. Utilizar varios instrumentos, recursos e procedimentos;



I11. Fazer prevalecer os aspectos qualitativos do aprendizado dos estudantes sobre 0s
quantitativos;

IV. Assegurar tempos e espacgos diversos para que os estudantes com menor rendimento
tenham condicdes de ser devidamente atendidos ao longo do ano letivo;

V. Prover, obrigatoriamente, intervencdes pedagogicas, ao longo do ano letivo, para garantir
a aprendizagem no tempo certo;

V1. Possibilitar aceleracdo de estudos para os estudantes com distor¢éo idade/ano de
escolaridade;

VII. Considerar as habilidades desenvolvidas ao longo do processo de ensino e
aprendizagem.

Art.190°. O processo de avaliagdo da aprendizagem, discutido com a comunidade escolar,
deve estar expresso no projeto politico pedagdgico da escola.

Art.191°. Na avaliacdo da aprendizagem, a escola devera utilizar procedimentos, recursos
de acessibilidade e instrumentos diversos, tais como a observacéo, o registro descritivo
reflexivo, os trabalhos individuais e coletivos, os portfélios, exercicios, entrevistas, testes,
questionarios, auto avaliacdo, adequando-os a faixa etaria e as caracteristicas de
desenvolvimento do educando e utilizando a coleta de informacdes sobre a aprendizagem
dos estudantes como diagnostico para as intervencdes pedagogicas necessarias, realizando
devolutivas para o estudante.

8 1° - As formas e procedimentos utilizados pela escola para diagnosticar, acompanhar e
intervir, pedagogicamente, no processo de aprendizagem dos estudantes, devem expressar,
com clareza, o que é esperado do educando em relagdo a sua aprendizagem e ao que foi
realizado pela escola, devendo ser registrados para subsidiar as decisfes e informacdes
sobre sua vida escolar.

8§ 2° - Devem ser oferecidas condi¢Oes adequadas para realizagdo das avaliagdes, de acordo
com suas necessidades, aos estudantes diagnosticados com transtornos que alterem a
atencdo, o comportamento, provocam a hiperatividade, disturbios de linguagem, escrita,
leitura, calculo e outras percepcdes e organizagdes cotidianas, de modo a proporcionar a
eliminacdo de barreiras no processo avaliativo e formativo destes estudantes.

§ 3° - Para a avaliacdo dos estudantes publico da educacao especial dever-se-ao utilizar
recursos pedagdgicos alternativos, tais como: extensdo do tempo da prova, adaptac6es no
formato das avaliagdes, teste oral, utilizacdo de recursos tecnoldgicos, materiais concretos,
recursos humanos de apoio, dentre outras modificacbes que se fizerem necessarias, sempre
norteado pelo PDI.

Art.192°. A escola deve realizar, no inicio do ano letivo, avalia¢fes diagnosticas,
elaboradas pelos professores, com o obietivo de identificar as competéncias e as habilidades
ja adquiridas pelos estudantes, para subsidiar o planejamento e as a¢Ges pedagdgicas a
serem desenvolvidas pela escola.

Art.193°. A escola deve garantir, no ano em curso, estratégias de intervencao pedagogica,
para atendimento aos estudantes que ainda apresentam defasagens na(s) habilidade(s) do(s)
componente (s) curricular(es) do ano anterior.
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SECAO |

DA AVALIACAO DO DESEMPENHO ESCOLAR NA EDUCACAO
INFANTIL

Art.194°. — A escola deve criar procedimentos para acompanhamento do trabalho
pedagogico e para avaliacdo do desenvolvimento das criangas, sem objetivo de sele¢éo,
promocdo ou classificacdo, garantindo:

I.A observacdo critica e criativa das atividades, das brincadeiras e interac@es das criancas no
cotidiano;

I1.Utilizag&o de multiplos registros realizados por adultos e criancgas (relatorios, fotografias,
desenhos, albuns etc.);

I11.A continuidade dos processos de aprendizagens por meio da criacdo de estratégias
adequadas aos diferentes momentos de transic¢éo vividos pela crianca (transicéo
casa/instituicdo de Educacéo Infantil, transi¢des no interior da instituicdo, transicdo
creche/pré-escola e transicdo pre-escola/Ensino Fundamental);

IV.Documentacdo especifica que permita as familias conhecer o trabalho da instituicdo
junto as criangas e 0s processos de desenvolvimento e aprendizagem da crianca na
Educacéo Infantil;

V.A ndo retencdo das criancas na Educacao Infantil.

Art.195° — Na Educacéo Infantil, a avaliacdo se faz mediante acompanhamento e registro
do desenvolvimento do aluno, através de diagnosticos, sem objetivo de promocgao para o
Ensino Fundamental.

SECAO 11

DA AVALIACAO DO DESEMPENHO ESCOLAR NO ENSINO
FUNDAMENTAL

Art.196°. — A avaliacéo formativa, que ocorre durante todo o processo educacional, busca
diagnosticar as potencialidades do aluno e detectar problemas de aprendizagem e de ensino.

Art.197°, — A avaliacao do aluno realizada pelo professor e pela escola é redimensionadora da
acdo pedagodgica e deve assumir um carater processual, participativo, continuo, cumulativo e
diagnostico.

Art. 198°. — A avaliacdo do aproveitamento far-se-a pela observacgédo constante, diagnostica do
aluno e atualizacdo de técnicas variadas que possam abranger conhecimentos, habilidades e
competéncias.

§ 1° — Avaliacdo deve ser continua e cumulativa tendo em vista 0 acompanhamento permanente
do desenvolvimento dos alunos.

8 2°— A avaliagdo deve ser diagndstica permitindo ao professor apurar as dificuldades dos alunos
no ensino e aprendizagem e a partir dai, possibilitar ao docente orientar 0s proximos passos do
processo educativo e escolher as estratégias adequadas para que os alunos possam avancar no
processo ensino e aprendizagem.

8 3°— A avaliagdo tem por objetivo final a verificacdo do grau de desenvolvimento escolar para
fins de promocao.
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84° — Quanto aos aspectos qualitativos, serdo considerados: compreensao de fatos e percepgéo de
relacdes; aplicacdo de conhecimentos, habilidades e automatismos adquiridos; interesse pelo
trabalho de classe e participagéo efetiva nos trabalhos extraclasse; pontualidade no cumprimento
das tarefas e assiduidade no comparecimento as aulas; ajustamento ao ambiente escolar e senso de
responsabilidade no comportamento geral.

85° — Nos processos e métodos aplicados para a avaliacdo do aproveitamento, serdo considerados
aspectos qualitativos e quantitativos.

Art.199° — A avaliacdo continua, diagndstica e cumulativa do desempenho do aluno utilizara
instrumentos diversos para verificacdo do rendimento escolar, incluidos em registros
indispensaveis ao acompanhamento do processo de aprendizagem. Os principais instrumentos e
procedimentos sdo: Autoavaliacao, debate, discussdo em grupo, estudo de texto, exercicios,
pesquisas, provas objetivas, questionarios; relatorios, seminarios, trabalhos orientados, projetos,
avaliacdes orais, linguagem verbal, matematica, musical, grafica, plastica e corporal, apresentacdes
entre outros, portfélios.

Art.200°. — Pode ser concebida a segunda oportunidade para a realizacdo de qualquer atividade de
avaliacdo que se destinar a atribuicdo de pontos, desde que respeitados os critérios estabelecidos
neste regimento.

Paragrafo Unico — Em caso de suspenséo, o aluno afastado da sala de aula fara na data e horario
previstos a atividade avaliativa sob os cuidados doda Equipe Pedagogica.

Art.201°. — A avaliacdo serd ampla e continua e servira de base ao professor para,
trimestralmente, atribuir aos alunos notas ou pontos na forma estabelecida nesta secéo, cujo
registro se fara no diario de classe para fins de apuragdo do rendimento escolar.

Art.202°. — Para avaliacdo do aproveitamento do aluno, seréo adotados os pontos cumulativos
ministrados nas trés etapas (trimestre) letivas da seguinte forma:

l. Primeira Etapa — 30 pontos (média: 18 pontos);
Il. I1. Segunda Etapa — 30 pontos (média: 18 pontos);
I1l.  Terceira Etapa — 40 pontos (média: 24 pontos).

Art. 203°. — No Fundamental Anos Iniciais em: Lingua Inglesa, Educacdo Fisica, Ensino
Religioso, Educacdo Socioemocional (Escola da Inteligéncia), Educacdo Financeira(Génio
das Finangas), Pensamento Coputacional (Mind Makers) e MUsica; serdo utilizados o0s
seguintes conceitos na avaliacdo do aproveitamento:

1.Otimo (O);
I1.Muito Bom (MB);
I11.Bom (B);
IV.Regular (R).

Art. 204°. — Atribuicdo de notas ou conceitos no decorrer do ano sera da competéncia dos
professores sob a orientacdo da Coordenacao Pedagdgica de Segmento. Os pontos serdo
distribuidos em:

a.Trabalhos, pesquisas, projetos e outros;
b.Avaliacdo 1 (Av.1);
c.Avaliacdo 2 (Av.) no Final de cada etapa;
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Art. 205°. — Cabe ao Sistema eletronico para registros académicos fazer o
arredondamento.

SECAO 111
DA FREQUENCIA AS AULAS E DA AUSENCIA EM DIA DE AVALIACAO

Art.206°. — Da frequéncia as aulas:

I.A frequéncia as aulas, a participacdo nas atividades escolares e a estrita observancia e
cumprimento do regulamento escolar constituem obrigacao para o educando, nos limites
previstos neste Regimento.

I1.A Escola Crianga Feliz exigira, por seus setores competentes, que o educando tenha as
auséncias justificadas por seus pais ou responsaveis, de preferéncia, através de e-mail.

I11.As justificativas de faltas, por ventura apresentadas, s6 poderdo produzir efeitos
disciplinares e para fins de direito de segunda oportunidade de avali¢des, jamais 0
cancelamento da falta justificada.

Art.207°. — Da Auséncia em dia de Avaliagao:

I.Estard isento de qualquer taxa o aluno que perder avalia¢do por motivo de doenca com a
devida apresentacdo de atestado médico no prazo 48 horas, luto, convocagdo para
atividades civicas ou juridicas, jogos pela instituicdo ou impedimento por motivos
religiosos (Lei n®7.102 de 15/01/79);

I1.0utras auséncias deverao ser justificadas pelos responsaveis a coordenacgéo de
segmento no prazo de 48 horas ap0s a falta, de preferéncia, por escrito;

I11.Provas de segunda chamada obedecerdo ao calendério especifico mediante o
pagamento de uma taxa por prova exceto pelos motivos apresentados no inciso

IV. A solicitacdo e o pagamento delas dever&o ser feitos na secretaria da escola pelos
alunos ou responsaveis com antecedéncia minima de cinco dias.

V. A secretaria deverd fornecer para o(a) Coordenador(a) Pedagdgico(a) a relacdo dos
alunos que solicitaram a prova de segunda chamada.

V1.0 comprovante de pagamento devera ser apresentado no ato da prova.

VI1.N&o havera 22 chamada de provas substitutivas e/ou suplementares a ndo ser
mediante atestado médico no prazo de 48 horas.

VI111.Sera feita regra de trés com a Avaliagdo 2 (Av.2) para apresentacdo de trabalhos orais
perdidos por motivo justificado pelo responsavel dentro do prazo méximo de 48 horas
anteriores ou posteriores a realizagdo do trabalho.

IX.Trabalhos escritos perdidos poderdo ser entregues na préxima aula do professor no
valor de 60% e, no valor de 100%, mediante atestado médico.

X.0 aluno que n&o realizar as AvaliacOes 1 (Av.1) e/ou Avaliacdo 2 (Av.2) na 12 e na 28
etapa, mediante apresentacdo de atestado médico ou justificativa pelo responsavel de
forma presencial ou escrita e assinada no prazo maximo de 48 horas, ap0s a data da
avaliacdo, realizaréa a prova suplementar como substitutiva no valor da prova nao realizada
no periodo reservado para as provas suplementares.

X1.Caso fique de recuperacgdo, essa prova sera reavaliada no valor da suplementar e, com
ela, seréd aplicada a regra da recuperacao.

XI11.Casos especificos e ndo previstos nesse regimento serdo analisados e deferidos pelo
Conselho Pedagogico (Equipe Pedagogica e Dire¢do Executiva), a luz da legislacédo
vigente.
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SECAO IV

DOS INSTRUMENTOS DE REGISTRO E COMUNICACAO DOS
RESULTADOS

Art.208°. — As notas serdo registradas:

a.Pelo professor, no Diario de Classe eletrnico;

b.Na Ficha Individual;

c.No Livro de Ata de Resultados finais;

d.Nos Boletins, para informacéo aos pais e/ou responsaveis;
e.Nos historicos escolares.

SECAOV )
PROCESSO AVALIATIVO NA EDUCACAO ESPECIAL

Art. 209°. Nos processos avaliativos dos estudantes com deficiéncia, Transtorno do Espectro
Autista e altas habilidades ou superdotacdo, a escola deve assegurar, as condi¢des necessarias
para o acesso e participacdo dos estudantes, considerando o principio da equidade, a garantia
da flexibilidade e os recursos de acessibilidade.

Art. 210°. A avaliacdo do discente da Educacgédo Especial devera levar em consideracao as
especificidades e potencialidades de cada estudante, utilizando-se o Plano de Desenvolvimento
Individual (PDI).

8 1° Na avaliacdo dever-se-ao utilizar recursos pedagogicos alternativos, tais como: extenséo do
tempo da prova, adapta¢des no formato das provas, prova oral, utilizacdo de recursos tecnoldgicos,
materiais concretos, recursos humanos de apoio.

CAPITULOII

DA PROMOCAO

Art.211°. — Ser&o considerados os trés anos iniciais do Ensino Fundamental como um bloco
pedagdgico, voltado para ampliar a todos os estudantes as oportunidades de sistematizacao e
aprofundamento das aprendizagens basicas, imprescindiveis para o prosseguimento dos estudos.
Paragrafo Unico: Do 1° ano ao 3° ano do Ensino Fundamental a promoc#o sera com progresso
continuada. Caso o estudante ndo atinja os objetivos propostos, apos todas as tentativas de
reposicdo de conteddo e avaliacOes paralelas, podera ser retido.

Art.212° — A partir do 4° ano do Ensino Fundamental seré& considerado aprovado o aluno que
obtiver a média minima de sessenta pontos em cada contetdo curricular, acumulados durante as 03
(trés) etapas letivas e 75% (setenta e cinco por cento) no conjunto geral da carga horéria oferecida
na série/ano, ficando esse controle a cargo do Colégio.

Art.213° — A avaliacdo dos alunos com Necessidades Educacionais Especiais sera feita por meio
da observacao constante e criteriosa de seu desenvolvimento global no processo de aprendizagem.
Bem como através de avaliagdes adaptadas conforme a demanda de cada um.

Paragrafo Unico: A promoc&o desses alunos & série/ano seguinte dar-se-a4 mediante as notas
obtidas durante o0 ano escolar, acompanhadas do PDI (Plano de Desenvolvimento Individual);
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Art.214° — No caso de repetidas faltas, a principio, a equipe técnico-pedagdgica da escola deve
entrar em contato com a familia do aluno para as devidas orientacdes. E se persistirem as faltas,
compete & Assessoria pedagdgica e/ou direcdo conversar e, se preciso, notificar a familia
informando que o caso podera ser repassado aos 6rgdos competentes.

Art.215°. — E prevista a terminalidade especifica (LDB 9.394/96, inciso 11 do Artigo 59, Resolugéo
CNE/CEB 02/01, Artigo 16 e Parecer do Conselho Nacional de Educacéo 17/01) para o aluno com
grave deficiéncia intelectual ou multipla, que ndo apresentar resultados de escolarizacdo previstos
no Inciso | do Artigo 32 da LDB, por meio da certificacdo de conclusao de escolaridade atraves do
historico escolar.

CAPITULO Il
DA RECUPERACAO
SECAO |
DOS OBJETIVOS

Art.216°. — Os estudos de recuperacao tém por finalidade proporcionar ao aluno novas
oportunidades de aprendizagem para superar deficiéncias verificadas no seu desempenho escolar.

Art.217°. — Afastar as deficiéncias apresentadas pelo aluno, colocando-o em condicdes de
prosseguir na série seguinte, e a fazer possiveis retificacdes de aprendizagem, contribuindo para
melhor eficiéncia do aluno.

SECAO II

DAS TECNICAS E FORMAS DA RECUPERACAO

Art.218° — Ao longo do ano, oferecer-se-4 ao aluno recuperacéo trimestral (Prova Suplementar)
na 12 e na 22 etapa.

Art.219°. — Participardo da recuperacdo trimestral (Prova Suplementar — 12 e 22 etapas) os alunos
que, ao final dessas etapas, ndo atingirem 60% de aproveitamento.

Art.220°. — A recuperacdo trimestral (Prova Suplementar) sera prevista no calendério escolar
observando o término da 12 e da 22 etapa de estudos.

§1°. — A avaliacdo suplementar no periodo de recuperacdo trimestral sera oferecida no
contraturno. O valor da avaliacdo sera correspondente ao valor das etapas de estudo, a saber, 12 e 22
etapas:

30 pontos Ensino Fundamental.
82°. — Os resultados dos estudos de recuperagéo trimestral (Prova Suplementar) observardo o
disposto na regra abaixo:

Média da etapa + 2 x (nota da prova suplementar)
3

83° — Nos Estudos de Recuperacdo Trimestral (Prova Suplementar), o aluno poderéa alcancgar ate
60% (sessenta por cento) da nota estabelecida para a 12 e 22 etapas.

840, — Se o resultado obtido apds os estudos de recuperacéo (Prova Suplementar) for maior que a
média de cada etapa, essa sera substituida pela média da recuperacdo (Prova Suplementar)
considerando o limite de 60%. Caso contrario, isto €, se o resultado for inferior a média da etapa,
essa sera mantida.

Art.221°. — Nao havera segunda chamada para trabalhos e avaliagdes em qualquer modalidade de
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recuperacgdo e/ou provas substitutivas a ndo ser mediante apresentacdo de atestado médico no prazo
de 48 horas.

Paragrafo Unico: N&o serdo aceitos atestados médicos apresentados tardiamente.

SECAO 111
DA RECUPERAGCAO FINAL

Art.222° — A recuperacdo final sera prevista, também, no calendario escolar com duracdo minima
de uma semana, com trabalhos e provas a serem realizadas em cada contetdo de acordo com a
carga horaria semanal de cada disciplina curricular.

Art.223°, — Serdo considerados passiveis de recuperacao final os alunos que, ap6s a apuracao final

dos resultados do ano letivo, ndo alcancarem 60% de aproveitamento em, no maximo, 4 (quatro)
disciplinas no Ensino Fundamental que tenham obtido, em cada disciplina, um minimo de 35
(trinta e cinco) pontos:

l. Para aprovacdo apos a recuperacao final, o aluno devera obter como média final o valor
minimo e maximo de 60 (sessenta) pontos;

Il. Os pontos serdo assim distribuidos: 40 (quarenta) pontos em trabalhos e exercicios
realizados na escola a critério do professor e 60 (sessenta) pontos em uma Unica avaliag&o.
Art.224°, — Os estudos de recuperacao serdo ministrados pelos professores.
81°. — A avaliacdo final da recuperacéo sera de responsabilidade do respectivo professor da
turma. §2°. — No impedimento do professor referido no paragrafo primeiro, avaliagéo final
se fara por outro professor do Estabelecimento devidamente habilitado.
83°. — Os conteudos cobrados nas atividades avaliativas na Recuperacéo Final serdo os da
32 etapa, em especial, os cobrados na Avaliagao 2.

Art. 225°— Apos os estudos de Recuperacédo Final, o aluno que ainda persistir aquém dos
60% (sessenta por cento) dos 100 pontos distribuidos em no méximo dois conteddos ficara
em Estudos Independentes desde que tenha obtido um minimo de 35 pontos de rendimento
em cada.

81°. — O aluno em Estudos Independentes realizard uma Unica prova no valor de 100
pontos até na Ultima semana de dezembro.

82°. — Apos os Estudos Independentes, o aluno que ainda persistir aquém dos 60% dos
pontos distribuidos ficara retido na(o) série/ano.

83°. — A aplicacéo da prova de Estudos Independentes é de responsabilidade da equipe
pedagdgica.

84°, — Todas as avaliagdes de Recuperagdo e/ou Estudos Independentes, realizadas em
cada contetdo curricular, serdo arquivadas na escola para que, no prazo de 72 horas ap0s a
entrega do resultado final, o educando, se maior, ou seus pais/responsaveis solicitem
alguma revisao.

85°. — Para aprovacao apods os Estudos Independentes, o aluno devera obter como média
final o valor minimo e maximo de 60 (sessenta) pontos;

Art.226°. — Sera considerado apto, ap6s os estudos de recuperacao, o aluno que
demonstrar ter adquirido as competéncias e habilidades basicas correspondentes a série
concluida.

Art.227°. — Nao haveré segunda chamada para trabalhos e avali¢cbes em qualquer
modalidade de recuperacao e/ou provas substitutivas a ndo ser mediante apresentacao de
atestado médico no prazo de 48 horas.



CAPITULO IV
DA PROGRESSAO

SECAO |
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DA PROGRESSAO CONTINUADA NOS CICLOS DA ALFABETIZACAO E

COMPLEMENTAR

Art. 228°. A progressao continuada, com aprendizagem e sem interrupcao, adotada nos ciclos
da alfabetizacdo e complementar esta vinculada a avaliacdo continua e processual que permite
ao professor acompanhar o desenvolvimento e detectar as dificuldades de aprendizagem
apresentadas pelo estudante, no momento em que elas surgem, intervindo de imediato, com
estratégias adequadas, para garantir as aprendizagens basicas.

Paragrafo Unico- A progressao continuada nos anos iniciais do ensino fundamental deve estar
apoiada em a¢Oes de intervencdo pedagogica significativas, para garantir a consolidacao das
habilidades previstas para 0 ano em curso.

Art. 229°. A escola e os professores, com o apoio da familia e da comunidade, devem envidar
esforgos para assegurar o progresso continuo dos estudantes no que se refere ao seu
desenvolvimento pleno e a aquisicdo de aprendizagens significativas, fazendo uso de todos 0s
recursos disponiveis, e ainda:

I.  Criando, ao longo do ano letivo, novas oportunidades de aprendizagem para 0s
estudantes que apresentem baixo desempenho escolar;

Il.  Organizando agrupamento temporario para estudantes de niveis equivalentes de
dificuldades, com a garantia de aprendizagem e de sua integracdo nas atividades
cotidianas de sua turma;

I1l.  Adotando as providéncias necessarias para que a operacionaliza¢ao do principio da
continuidade néo seja traduzida como promog¢édo automatica de estudantes de um ano
ou ciclo para o seguinte, e para que 0 combate a repeténcia nédo se transforme em
descompromisso com o ensino e aprendizagem.

SECAO II
DA CONCLUSAO DE ESTUDOS PELOS ESTUDANTES COM
DEFICIENCIA, TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA E ALTAS
HABILIDADES OU SUPERDOTACAO

Art. 230°. Concluido o tempo de permanéncia na escolaridade, conforme estabelecido no
Projeto Politico-Pedagogico e neste Regimento Escolar e diante dos resultados alcancados, o
estudante recebera o Historico Escolar de conclusdo do nivel escolar correspondente.

Art. 231°. O Historico de conclusao de etapa ou curso de educacao basica oferecido ao
estudante com deficiéncia, transtornos invasivos do desenvolvimento e altas habilidades
descrevera as habilidades ou competéncias a partir do relatorio circunstanciado e do Plano de
Desenvolvimento Individual (PDI).

8§ 1° A escola devera manter arquivo com a documentacdo referente a vida escolar do estudante,
de forma a garantir sua regularidade e o controle pelo sistema de ensino.



8§ 2° O registro da carga horaria cursada e do aproveitamento alcancado pelo estudante devera
ser a mesma classificacdo adotada pela escola, observando o desenvolvimento do estudante
em relacdo a si mesmo e considerando o0s objetivos da etapa de ensino em que esta sendo
avaliado conforme Plano de Desenvolvimento Individual (PDI).

SECAO lII
DOS REGISTROS ESCOLARES

Art. 232°. Os registros escolares devem ser orientados por quatro objetivos:

I. Formalizag&o da vida escolar do aluno;
I1. Comunicagéo do desenvolvimento dos alunos aos pais;
I11.Feedback para os proprios alunos;
IV. Controle pedagdgico do professor.
§1°. Ficara a cargo da equipe pedagdgica, com orientacdo da equipe pedagdgica da SRE
(Superintendéncia Regional de Ensino), criar instrumentos de registros adequados a estes
objetivos.

§2°. Seré de responsabilidade da coordenacgdo pedagogica a elaboragdo de um modelo
de registro que possa ser adotado na Escola.

§3°. Os registros sdo feitos de forma continua e comunicados aos alunos e pais, pelo
menos ao final de cada trimestre, de modo a possibilitar-lhes orientar-se em func¢ao dos
progressos observados.

Art. 233°. Constardo dos arquivos da Escola uma pasta individual de cada aluno com os dados
de sua vida escolar, registrados periodicamente.

Paragrafo Unico. No caso de transferéncia sera encaminhado a Escola de destino o histdrico
escolar contendo:

1. Dados de identificacdo do aluno;

2 Carga horéria curricular e frequéncia do aluno;

3. Areas de conhecimento do curriculo com o0s respectivos conceitos;
4 Desenvolvimento do aluno nas disciplinas.

Art. 334°. Na ficha individual do aluno seréo registrados:

l. Dados de identificacdo do aluno;
. Periodo avaliado;
1. Dados que identifiqguem os contetdos desenvolvidos;

(\VA Indicadores de progresso;

V. Observacdo e detalhamento que orientem sobre o atendimento pedagdgico
especifico do aluno;

VI. Outras informacdes que o professor julgar importante.
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Art. 235°. A ficha de Registro dos progressos e dificuldades e o Boletim Escolar possibilitam
ao aluno e sua familia, refletir sobre a vida escolar, analisar a evolucao das aprendizagens,
identificar dificuldades e se organizar para assegurar o0 sucesso escolar.

TITULO VIII

DO SISTEMA DE ASSISTENCIA ESCOLAR

CAPITULO |

DAS FINALIDADES

Art. 236°. Assisténcia Escolar tem por finalidade prestar assisténcia aos alunos carentes de
recurso financeiros.

Art. 237°. O Colégio concede bolsas de estudos aos alunos selecionados entre pessoas carentes
de recursos financeiros, apds analise criteriosa do curriculo escolar do aluno.

Paragrafo Unico. As bolsas concedidas podem favorecer alunos de qualquer modalidade de
ensino oferecida pelo estabelecimento.

Art. 238°. O Colégio promove provas seletivas para seus alunos e alunos advindos de outras
escolas ao final de cada ano com o intuito de oferecer descontos de até 50% (cinquenta por
cento) nas mensalidades daquele ano.

TITULO IX

SECAO |
DOS REGISTROS FUNDAMENTAIS DE ESCRITURACAO ESCOLAR

Art. 239°, A Escola ird assegurar e garantir a fidedignidade dos registros de escrituragdo escolar
da vida escolar do estudante e vida funcional dos servidores, através dos seguintes Livros e
documentos:

l. Livro de Matricula;

Il. Diarios Escolares/DED;

Il. Livro de Controle do Ponto Eletronico;
V. Livro de Ata de Resultado Final;

V. Livro de Expedicdo de Historico Escolar;
VI.  Livro de Atas de Reunifes administrativas;
VII.  Livro de Atas de Reunides Pedagogicas;

VIII.  Livro de Controle de Expedicéo de Declaracéo de Transferéncia;
IX.  Livrode Termo de Visita do Inspetor Escolar;
X. Livro ou pasta de Atos Autorizativos da Escola;
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Xl.  Pasta individual de cada estudante contendo toda documentagéo exigida;
XIl.  Pasta funcional dos servidores devidamente organizada;

XIIl.  Pastas com Planos Curriculares devidamente organizados;

XIV. Pastas com Calendarios Escolares devidamente organizados.

Art. 240°. A pasta individual do estudante devera compor os seguintes documentos:

l. Requerimento de matricula, quando menor, assinado pelos pais ou responsavel;

. Ficha individual correspondente a cada ano cursado na escola;

I1l.  Atestado médico amparado pela Lei vigente, caso tenha ocorrido algum afastamento
amparado no Decreto Lei n°® 1044 de 21 de outubro de 1969 e Lei Federal n® 6.202 de 17 de
abril de 1975;

IV.  Atae avaliacOes de classificacdo ou reclassificacdo, caso o estudante tenha se
submetido ao processo.
V. PDI - Plano de Desenvolvimento Individual para os estudantes da educacao especial;

Paragrafo unico. As fichas de matricula deverdo ser mantidas na pasta do estudante, sem
rasuras, devidamente e assinadas pelo responsavel pelo preenchimento e o diretor (a) da
escola.

SECAO Il
DO ARQUIVO ESCOLAR

Art. 241°, Considera-se arquivo o conjunto de documentos de qualquer natureza produzidos e
recebidos por pessoa natural ou juridica, qualquer que seja o suporte da informacao.

Art. 242°. O Arquivo da Escola é a unidade de arquivamento e guarda dos documentos
produzidos, recebidos e acumulados pelas atividades da Escola.

Art. 243°. Os responsaveis pelo Arquivo devem zelar pela sua guarda e preservacdo para fins
de pesquisa, acesso aos documentos e garantia de direitos e deveres da comunidade escolar.

TITULO X

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 244°. A Direcdo do Colégio podera contratar servicos tercerizados especificos, conforme
a necessidade da comunidade escolar.

Art. 245°, Todos os profissionais em exercicio no estabelecimento de ensino, os estudantes
regularmente matriculados e respectivos responsaveis legais pelos estudantes devem tomar

conhecimento do disposto no Regimento Escolar.

Art. 246°. A comunidade escolar deve respeitar o disposto no Regimento Escolar, como
documento oficial da Instituicao.

Paragrafo Unico. As sancdes séo aplicadas em conformidade com a legislacdo em vigor e de
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acordo com a gravidade da inobservancia ao Regimento Escolar.

Art. 247°. A Escola pode contratar servigos educacionais e/ou oferecer atividades extras, cuja
aprendizagem integre a Proposta Pedagdgica, sem caracter obrigatorio de frequ~encia para os
alunos, sendo-lhes permitido repassar aos alunos optantes os 6nus decorrentes.

Art. 248°. O presente Regimento pode ser modificado sempre que o aperfeicoamento do
processo educativo assim o exigir, ou quando ocorrer alteracdo na legislagao educacional em

vigor, sendo as suas modificacGes orientadas e aprovadas pelo érgdo educacional competente.

Art. 249°. O Regimento Escolar pode ser modificado por adendo, devendo ser submetido a
apreciacdo formal e expressa da Mantenedora e dos 6rgdos competentes.

Art. 250°. Os casos omissos no presente Regimento Escolar sdo resolvidos pela Diretoria, a luz
das disposicdes legais vigentes.

Art. 251°. Incorpora-se a este Regimento automaticamente, as alteragdes das normas de ensino
emanadas dos 6rgdos competentes.

Carmo do Paranaiba, setembro 2024.

Assinatura do Diretor(a)

Assinatura do Inspetor(a) Escolar



